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|.A D| &trategiea postupg e jzZ2phroac ov 8 n 2

Lok8l n2 strategie rozvoje z8kladn2zho gkol st
VI 8§ mc i realizace projektu Sd21l en®ktreardlospi o ba
vobdokeddn 2014 ag asr xemwridmlamhcOPs&nvzdNlI §vEn
prok onkur encescHCghwA.1.00/400604.T

Dl elte®t o0 stzmaapgal®enag 8l n? SituaceORPSklod dn 2nhRo

identi fikov§gn? hs m@mn7¥ cha Trpozdiddlj@d/Adchibz e MRk ol st
aspol el n®-sptla8moowedm?2 dl ouhodoblTch i kr&8tkodobl
VY%z e m2 zaji gSow%d wr akvwal § &ilnPupraat GNDRdt na pr a
av g e s t ozeoposobnosti §Tk

Strategi e pr§ovE&kssipWitt kv obl asti Tak®! a&n 2phSo
krozvoi k omuni t no2bhce? céhi vaezt samauteRooovSa gm§, kr omhD j i r
nezastupitelnou roligyi vot D obce, pSi celiokgi voarg2m Wz ®8BI
vol n®ho | asu. Prg§vhD gkola jako otevSen® komu
avol nol asovou nab2dku nejen pro ¢g8ky gkol ou
sehr8&8vsg8 velmi viznamnou rol

Strategier g e b Tt poddakid gedda zmojgkyc podpov Ben®8nzch i ex
zdr,ojal to jednotlivlich gkol i dalg?. spolupr §

Lok8l n2ez§klrattagho vzdDI §vpPoi uSeBatepTaaowsemnd
gkolORR, e 86t upcT NNO, zSizovatel T z8&kl adn:
t T nlur.avi del n8i2 dastkduHV §iry2 pro zpracov§gn? Lok §
z8kl adn2 h®SgbBRPst edeklyiz §Btaagppc T gkol, spolupra
azSi zovazpmeddcoken2SiSakDdytgergi epopl upr §¢ imezime z i |
zainteresovanl mi subpgdekep? vdpsgdedioadahblrugb gpr
izkugemo oth2 hparjeetscTak ol §c,h nampih.mogHidn2 fungov
Zpracv at el kou Lok§8Il n?2 strategie z8kladn2ho vz
Brod byl a PhDr . Al ena Bauerovs§g, odborng§g k
azapojovgn?2 veSejnosti.

Zpracovsgn?2 wSEanelgidy 1@wl al ost annoav epnrao Fz2pdr2acc?o |
strategie ap o k r alporvaavliiode!l nTm setk8&8vs&n2m |l enT skuj
expertn2 prac?2 do srpna 2015, kpyilppmangoaée
girg2mu spektru odborn2kT a pSedstavitel T m2

Na z8§kladnD pSipom2mek Kyld® c$t rs&tugrg§ren 2w oppordact
strategie pSedpagenar kKeSpahiv@k Em2 gk ol a rad
Brod.

Seznam |l enT F2d2R%2Iskau@ilny ]lJe uveden v
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VhCHODI SKA

ILAZ8Kkl adn?2 | egislativa

Z§kon 295kR6APmSse, mNDn2 z&kon | . 243/ 2000s
nNDkterlch dan? Yazemn2m samospr8vnlim <cel kTn
rozpoltov®&m ur|l en? dan?2), ve znDn?2 pozdNDj g2z
z8kon 255/2012 Sb., upravuje postup org8nT
cel kT, jinBehiokg&8hTnebprfyzicklch osob, po
veSejn® spr8vy (d8le jen Akontroln2 org8nif)
Yazemn2ch samospr8vnlch cel kT, jinlch org8n
Akontam$ oosobadf) .

Z8kon | . 563/2004 Sb., 0 pedagog,icsz:rInDrerac
pozdhDjg2ch pSedpisT, upravuje pSedpokl ady

j ejich pracovn? dobu, dal g2 v gedndl eSdvaS8gn? g i & k
pracovn?2ky gkol a gkolsklch zaSgkelngk| kit ez &®
a na pedagogick® pracovn2ky v zaS2zen2ch so
Z§kon | . 562/2004 Sb., kterlm se mnnsk @hmdkt
z8kona, ve znhDn2 pozdNjgdg2ch pSedpisT

Z§kon | . 561/2004 Sb., o pSedgkolnzm, z§KlI
vzdDI §v§n? (gkol sk z8kon) ve znBhDn?2 pozdDnNj
jednotlivlich org8n§npiyves akmd prt &y, at dko ij akr ¢
Sprs8vu

Vyhl 8gky ke gkol sk®&mu z8konu

Ostatn2 vyhl 8gky

Vyhl §8gky k z8konu o pedagogicklch pracovn?2c:
Zg8kon | 320/ 2001 Sb. , o finan]| n? kontrol e
(z8kon &ofnitmardlen?2 vymezuje us poS8§dgn? a roz
org8ny veSejn® spr8vy, mezi org8ny veSejn®
podpory a uvnitS org8nT veSejn® sprsgvy. St
kontroly vykon8van® podle tohoto z&kona a po
pSedpisy stanov?2.,

Z§kon | . 250/2000 Sb., o rozpoltovich prav
pSedpi sT upravuje tvor bu,T pazsetmnwverh? ,s aarosseghr §
jimig jsou obce a kraje a stanov? pravidl e
samospr8vnlch cel kT. Upravuje tak® zSizov§r
samospr8vnlch <cel kT. UsbSaddvemk® htocohphpotda Se:
svazkT obc?2, pokud tento z8kon nestanov?2 ji
gkol stv2 svazkem obc?2.

Zg8kon | 129/ 2000 Sb., o kraj2zch (krajsk® z;
Zg8kon | 128620002 Sl (obecn2 zS2zen2), ve zI
Z8kon | . 563/ 1991 Sb. , o Yl etnictv?2 prgeemnQi
Evropsk® unie rozsah a zpTsob veden? ¥l etni
pSed8viehéhvit@tnam]T] pro potSeby st 8tu
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I.BKoncepln? a podkladov® dokumenty

Cel ost 8t nz:

1. B2 § -kBrbdn?2 pr
obl asti vzdDI 8v
gkol (4.12.2002)
http://www.msmt.cz/dokumenty/bHRnihanarodniprogramrozvojevzdelavaniv-ceske
republiceformuje-vladnistrategitv-oblastivzdelavanistrategieodrazicelospolecenskeajmy
adavakonkretnipodnetyk-praciskol

2. Hlavn2 smRDry 6B&trpbegitekyzadDRBva
http://www.msmt.cz/ministerstvo/novinar/strateqievzdelavacpolitiky-ceskerepubliky-do-roku-2020

3. Upravenl R&§mcovprogrdd@dm8&pmo z8&kl adn2 vzdhDI §v !
http://www.nuv.cZcinnosti/kurikulumvseobecna&-odbornevzdelavania-evaluace/ramcove
vzdelavaciprogramy/upravenyamcovyvzdelavaciprogrampro-zakladnivzdelavani

4, Gkol a pr dARLImI2Bancepcee b 2voj e | CT ve vzddD138v §n?2
http://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvicr/strategickea-koncepcnidokumentycerven2009

gram rozvoje vzdDI 8vs8n2z v L
n 2 Strategi e opladmBt yv el osrps

wn O

5. DIl ouha@&o®dir vzdnNDlI §v&n2 a r oz® orjeep uvbzl dilkly§ vnaac 20 t
T 2015
http://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvicr/strateqgickea-koncepcnidokumentycerven2009

6. Operptogram Vvbkum, vednD|I §v&n2, kvDten 2015
http://www.msmt.cz/strukturalffiondy/opvvv

7. DlouhodobT z8&8mRr vzdNRNI &8§vE8&n2 a rozvoje ~vzdnDIl
2020
http://www.msmt.cz/file/3167_1 1/

8. Akl n2 pl &8n inkluzivn20d8 vzdnNDlI 8v8n2 na obdob:
www.vzdelavacisluzby.cz/dokumenty/barkauboru/apiv_2016_2018.pdf

Kraj sk®

9. Dl ouhad®o®ir vzdnRI §v&n2 a vzdNlI §vac?2 soustavy
http://www.krstredocesky.cz/web/skolstvi/koncepenaterialy

10.VT r ozZlpnr2§va o stavu a rozvoji vzdRDlI 8vac2 sous
200132014
http://www.kr-stredocesky.cz/web/skolstvi/koncepenaterialy

Na w%rovn2 SO ORP Leskl Brod:

11.Strategie %zemn?ho obhVvadu i ORBedgklol nBr wd cho
odpadov®dg§Shosp a dopravy
http://www.cesbrod.cz/media/18/02_prilohy/Strategie_ MOS_1505_CesBrod.pdf

M2 st n?2:

12.Strategickl pl &n mhRsta Leskl Brod do roku 2
http://www.cesbrod@media/3/05 pdf/stratplakt1211.pdf

13.Viroln2 zpr 8§vyORBKIl eash® cBr gk ol v
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http://www.msmt.cz/dokumenty/bila-kniha-narodni-program-rozvoje-vzdelavani-v-ceske-republice-formuje-vladni-strategii-v-oblasti-vzdelavani-strategie-odrazi-celospolecenske-zajmy-a-dava-konkretni-podnety-k-praci-skol
http://www.msmt.cz/dokumenty/bila-kniha-narodni-program-rozvoje-vzdelavani-v-ceske-republice-formuje-vladni-strategii-v-oblasti-vzdelavani-strategie-odrazi-celospolecenske-zajmy-a-dava-konkretni-podnety-k-praci-skol
http://www.msmt.cz/dokumenty/bila-kniha-narodni-program-rozvoje-vzdelavani-v-ceske-republice-formuje-vladni-strategii-v-oblasti-vzdelavani-strategie-odrazi-celospolecenske-zajmy-a-dava-konkretni-podnety-k-praci-skol
http://www.msmt.cz/ministerstvo/novinar/strategie-vzdelavaci-politiky-ceske-republiky-do-roku-2020
http://www.nuv.cz/cinnosti/kurikulum-vseobecne-a-odborne-vzdelavani-a-evaluace/ramcove-vzdelavaci-programy/upraveny-ramcovy-vzdelavaci-program-pro-zakladni-vzdelavani
http://www.nuv.cz/cinnosti/kurikulum-vseobecne-a-odborne-vzdelavani-a-evaluace/ramcove-vzdelavaci-programy/upraveny-ramcovy-vzdelavaci-program-pro-zakladni-vzdelavani
http://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/strategicke-a-koncepcni-dokumenty-cerven-2009
http://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/strategicke-a-koncepcni-dokumenty-cerven-2009
http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy/op-vvv
http://www.kr-stredocesky.cz/web/skolstvi/koncepcni-materialy
http://www.kr-stredocesky.cz/web/skolstvi/koncepcni-materialy
http://www.cesbrod.cz/media/18/02_prilohy/Strategie_MOS_1505_CesBrod.pdf

11 . ANALYTICKC LCST

N.AProfily gkol SO ORP Leskl Brod

1. Z8kl adn?2 gkol a Byl any
Byl any 104, okres Kol 2n
|l LO: 71009094

Charakteristika g

Gkol a | e RzegSazserki
pr8vn? subjektivi
organi zace, k1i9t. erhb8
2003.ZSi zovatelem z
Obec ChrggSany.

Feditel ka gkol y: e N
Kogel sk§

Pol et pracovn2kTnepegagdagiogkl t? a

Mal ot S$2 din.2 sgtkuopl eaR .

Pol et 3y®BkTE. k2015 navgtDviosSadgchkol u 34 §g8§ci
Pol et. t(SRadlea®to v T cpho |teSt2 do d2b,o®).nT ch wul eben

Budova gkoly jle. jpeatn®e ajty ow §s i tVu opvS2nzye nkv B ep rno
herna ¢gkol m2el dxaginya. tkOl ovichovnTm aktivit§g
mul tifunkdm®d T mSipptvid c & e m. Vgechny objekty | sol
Chr8§gSabhjyektvu gkoly chyb?2zitmhl2arc va l dioab 2 pwyou (o2 v
t Dl ocvilLres kGG By bdiNc 2 ch.

Dal g2 gkol sk§& z a &&paitenn5om?2 sgtk;o | ke o Idr2u Jhapaditeudd a (v
obnNdT.

Gkol n2 vzdnDl §v ancgz vR® djir asne ( GIVPMmé,s r §di se bav:

Vr 8§mci G\[P se gkola snag? pSedPcley¥zatce s EOIC§
pat ol ogieskl cpir omge &h dopSedmDt T, vlietnhD tNDI esnc
Na gkole pTsob2 gkoln2 preventistka.

Gkola m§ zkugenosti se zapojenAQvdawe paloylekmy
EUAPen2ze gkol §mn.

www.zs.bylany.estranky.cz
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http://www.zs.bylany.estranky.cz/

2.Z8kl adn?2 gkola Le8skdbkBe®dKolTymngova 6
| LO: 46383514 ]
r\-“-‘-

Charakteristika gkoly

Gkol a | e RegSazSerkan vghl .

subjektivitou jako p¢ ce, kt
vznikla k1. lednu 1993.

ZSi zovatel: MDsto Lescs

FrediteMggkoMygrtin Dug
Pol et pracovn?2kT: 39
a’Tnepedagogicklch
Z8kl adn? g krool|an 2 knB,
nal.a2 . stupeR

Pol et 3®BkTE&. k2015 navgt RPWowadl2id&gkal u 504 ¢g8&ci
Pol| et3.t S(?3dud2edv 122h ptoSi2edt odHprnich ul eben
TS2dy jsou um2stDnyhlvaev ni?t ybSuedcohv Dh ubdiovwed ad :orvarl n |
ZUG kludvoviD Dblval ® MG. OddnNHleamv¥n2g klod dvbwittio @ia Ir

z§k|adn6itgdxm4$§I,_ke®ku®m cBrovdnND. Vgechny objekty |j
tj. MDsta LeskIl Brod.

Dal g2 gkol sk§ zmSRapaéitojkol RVt ruktvsstyig@d ovShd)
zaji gSovg8§no na z8kladh smlouvy ve. gkoln2z j2de
Gkola nem§ zahradu. Na pozemku je mall prostoao
mal ® hlhirqgt2pispprovidr ugi nu.

Ve gkole seGkguhtuhe ppndDE§v@xPyhSombpir o@v R mue gk
pSedch8zet soci 8l nD patologicklm vIivTm, j ak
I 8t ek (al koho)l., FroeuSeennc?e, i;gurdxoifg@yhsndé) ewpdomd oy do
pSedmPDt T, vlietnhD tNlesn® vichovy a pracovn?2ch
Ve gkoln2m roce 2014/2015 z2skala na z8kladnh
Ekogk®@8lca. i ul dbdl @o ElokodenzagmNSenl na getrnl v,

prost Sed?2.
www.2zscbrod.cz
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http://www.2zscbrod.cz/

3.Z8kl adn?2 gkola Leskl Brod, Gitom2Sskg§
| LO: 46383506

Charakteristika gkorl
ZSi zov atlLels:k TMIBs toad

Zal ogena 6. 9. 1931
odl . 1. 1993 jako p
MRDst a Leskl Brod.
zaSazena MGMT do
St Sedo| esk®m Kraj
vzdDI §J&sEk®nmv jazyc
vi 8mci Evropsk® uni &=
Feditel gkoly: Mgr. JiS2 Slav?2k

Pol et pracovn2kT: 45 pedagogickich a 17 neped
Z8kl adn2 gkola m§8 9 roln2kT, |lenRDnTch na 1.
Pol et 3P®B.kTG&. k2015 gkolu navgthDvovalo cel kem 5
Pol etd4 .t S(?3dud2edv T 8h ptoS2edt 20dHornich ul eben
TS2dy jsou um2stBDny ve |ty3866h mbwdowdcatvnie by
Vgechny objekty jsou ve vliastnictv? zSizovate
Dal g2 gkol sk§ zaléibaziteun22,:209k‘no’flsrtz,~ dyrkwg infa ké&lub?2 s
j2delna na &sdieeseayBdadBilc hkdagpalkli tBr gkol n2. j2de
&ol n2 kuchynhD a j2delna zajigSujnmnelsdtArkay v §
zahra®dj e VEoe® MhSiNgtiMm pewuhcheamp| abpdEiz ywdBf al t
hsSigthnD, prol®zalky pro druginu a koutek pro
Gkoln2 vzdnDl §vacsz vienmo@i a® &WP )afis

Zvl 8gtn2z p®|l e e vD~n0v§np0|d'lth:Ieanmiinm!e@mbvanTcrh
klade na dyslprkaxickjle nBmglvatkRowS8nas tretvet igekn tm
viuky 1.t emé&| w2z ku. Na gkol e pechaeclug@gkadatvrtlim rol

Dl ouhodobhRD dobr® rhtugemkstivnim§agkbhpdkt o&@\WRI s\
gkol e Meal mBupné prev.enRrinewnénpag ogoaim8gl nND pat ol
do vgech pSedmhDtT. Od z§&§&r| 2rOMt prVAe ug leo lnm?2 Mk
gkola stalsamcl heaemambr,i dgesbkceh 20Rdl z2skal a
Ekogkol a.

n ‘
0]
C

Gkola je drgitelem ocenhlNn2 AGkola wudrgitel n®h
www.zszitomirska.info
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http://www.zszitomirska.info/

4. Z8kl adn? gkola Kounice, okres Nymburk
28915 Kounice 363

|l LO: 75030942
Charakteristika
gkol a

Gkola je ReaSase
Sspr g§vn? subj ek

pS2sphNvkov§ or
vznikla k1. listopadu 2002.

ZSi zov at Kolnice. MD's &

Ffeditel gkoly:
Dom2 n.

Pol et pracovn2kT: 16 pedagogicklich a 8 nepeda
Z8kl adn2 gkola m§8 9 roln2kT, |lenhBnTch na 1.
K30. 6. 2015 navgtRhRDvovalo gkolu 186 ¢g8kT v 9
Po| @Mt kpmelnotviI%chpoSzad odBornich ul eben

Objekt gkoly je ve vliastnictv2 zSizovatele, t

Dal g2 gkol sk§ zaQapag? t @K dIbm2mkjd?pdaeyli ma uNaB8 00 o
gkol n2 z a havigeduds tsaev b@Sippardl ye pl 8nu budemBlalcimmoyv
povrchem.

Gkoln2 vzdnhD!| §v anc§z vheZn® g K aiumn i( G&/ P) s

Prevence soci§Jjrems'ppaptroolrngti§ckd~cnhvgech vyul ovac
nab2dky z8)j movlich krougkT a aktivit.

Vek@gle pln2 z8kl @&dnhteglgolovaobohmIHEE| 82 m post
7 ¢g8kITvosj ovlimi poruchami ulen2 a 1 g8k se sl uc

Gk ovl eal mi akti vng&osstpaotlnwzpnria czu§ kel adn?2 mi spholt @amin? @
organ zacemi tamt®g.

www.kounice.cz
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528kl adn? gkola Tuklaty, okres Kol 2n
Na RafandD 14, Tuklaty, 250 82 bvaly
Il LO: 71160663

Charakteristika el e D e —~
gkol a / :
ZSizovatel: Obecd& ______ « | Sy ¥

Provoz gkol ylbo§{
20009.

Ffeditel ka gkoly
Pl esnsg.

Pol et p r goceadvang2okg
a 3 nepedagogi |t

M&1 ot S2 din.2 Sitkuopl eaR .

Polet ¢g§BU.a6tS20815knavgtnDvovalo gkolu 57 g§k
vzahranil 2) ve 3 tS2d8ch.

PoleB.t $hmdreavichpofed odblornich ulebeno

Budova gkoly, ve kter® nen2 um2stDna tDlIlocvil
Obce Tuklaty.

Dal g2 gkoligkt!l maSkamacdintaous 30 jm® sz gj NS trTainiad \vag ry
vzd8l en® cca 350m.

Gkoln2 vzdnhD!| §v ancgz veermda g @ mg K &SIVPH . s

Dptpézzr odovihRdn®ho gkmooduwdg k war pdIr st Lwmeoj 2 oldaktig 2 v I
pS2rodovDiDdy.

Gkola m§ samostatnil pSredimldk Osjodnwk twnl22 vdad hb.v
www.zstuklaty.estranky.cz
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http://www.zstuklaty.estranky.cz/

6. Z8§kl adn?2 gkola T. G. Masaryka a MateS$S
Gkoln2z 300, 289 14 PoS2] any
| LO: 49535021 5

Char a}<teristika
amat eSsk§ gkol

uvedeny pouze

z8kl adn?2 gkol y)
Gkola zah8§jil a
1 9. 1933 Gk

VRej st S2ku P rg &\
subjektivitou j
organi zace, lletne
1994,

ZSizovatel: Obec PoS2| any.

feditel gkoly: Thveffunkcio®2 R0A5%x PRNnkava

Pol et pracovn2kT:neépegadagbgktkhch a 11

Z8kl adn2 gkola m&8 9 roln2kT, |lenRnich na 1.

Polet PBKkT6. k2015 navghPDravalSéld§edt uXkx@RY myadv ¢
gkolu 253 §g8kT ve 12 tS2dsgch.

Pol etl2. t $3kdnlesmtovileh psBStedt odBornTch ulebeno

Zrekonstruovan8 gkoln2 budova je vebypéehstnine
tNDlocvil gaydip3oklichwovnli m |innostem m2stn2 sok
Dal g2 gkol sk§ za $apacieow20: miksal, n 2§ RdprawG it nkay kisB 10 15 2m 2
j 2dedanppacsi t ou 400 obNDdT (v objektu).

Gkolnz vzdDl §vanc®z vhehnm g adn ® 6B & Jbinyélz aa kptowa | i zo v
GVP gkola wuplatRuje od 1. 9. 2013.

Prevence soci 8§l n Nje rakotvend Mg nc Bt h2 mepTeventivn:
zamNDSen®m na z8gkol 8ctv2, gikanu, kriminalitu

Ve @gkawsle i ntemziSwen N swlrgu§deya nsi ul en?Naagkbbes8mp
speci 81 n2 pedagog.

Ve gkol e Gkyll n2Spaekitaemelntu] 2 dRti odpovRdnost:i
pohybuj?2, a ul? sepraxak z8kl ady demokracie v
Gkol asasp®gmeal v zaci projektT. Rozvoj indi vid

i~

o]
ainformaln2ch dovednno§t %Road po$p Ime?2 |pood o?jS &is| koavuo:
gramotkhkobsth,je na gkole r

[ ealizovs8n od roku 20

WWW.zZSsporicany.cz
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http://www.zsporicany.cz/

7.Z8kl adn?2 gkola PSistoupim
PSistoupim 37, 282
| L O: 70997471

Charakteristika gKk
doRej st S2ku ¢gkol S

j ako pS2sphNvkov§
vznikla k1. ledna 2003.

ZSizovatelem z§KklI
PSistoupi m.

Freditel ka gkoly

Pol et pracovn2zkT: 4 pedagogi |l t?2 a 3
nepedagogil t?

M&1 ot S2 din.2 Sy(kudpleaRr o] n2 k)

Polet ¢g8RU. a6t S2@815knavgt2DudSealS§ac hgkol u 41 §§k
Po| et. t(SRaletovi ch tS2d 2, Ypolet odbornTch ul e

Objektsolylehotg2? j e jgkove?2vIitdddtorrivitlwnza,zSi zovat el

Dal g2 gkol-églkélr;’-'aéléazme}‘;ldzintaom 30 m2st. Glycsd a ne
dov8gej?2 ze BSOGILiecsékla Birsoadu vyd8vE8&ny prostSedr

Gkol n2 vzdnl §v ancgz vperno g rAaTnv o(SGWF8) gsk ol afi .
Ve gkole nem8me §g8dn® integrovan® ¢g8ky.

Prevence soci 8l nhn pajtedmogt Icikdicend hj p&dntt Pp B2 cthe §
poul en?2, diskus?2 apod.

WWW.zspristoupim.estranky.cz
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http://www.zspristoupim.estranky.cz/

8. Z§8kl adn?2 gkola a MateSsk§ gkola Vitic
Vitice 15, okrec Knl2n

I L O: 71002774

Charakteris§hklka
gkoMataSsks§g gkeé& o

uvg8§diDny i nfo
oz8kl adn?2 gkol

ZSi zovatel : Ob (o

Gkola byla zal
2003 jako pr 8v

feditelka pgkig
S2zenz2m: VNRDr a

Pol et pracovn2kT: 2 pedamwdgeéepedadagiokbd i asi
Mal ot S2dh.2 stygkfne Rr ¢lln2 k)

Pol et ¢§g8§KD.a 6t S2dM:15k navgtNDvovalo gkolu 10 ¢§§
gk ol n?2 dzoachhr8aznkiul 2v)

Po| et. t(SRaletovi ch tS2d 2, Ypolet odbornTch ul e

TS2dy jsowbyrmkdtuhbmye wlastnictyv? Obce Vitice.
jehog YwWdr gbu se star8 zSizovat el

Dal g?2 gkol sk§8 zaS%aemx:i t gkdla®2t mé rsuggsiapaaitéu § 2 d
kuchynhD 120 str8vn2kT

Gkoln2 vzdnD!| §v ancgz vheNm@e adgnk ¢ IGIVIPR a 5 .

DTr az j e kl aden na pS&§tel ski@k Pmps thSeezdp?l ,at h ®
abezplatnou gkoln2 druginu.

Prevence patolsegiwsKuwthe| jRey B prTbNgnnN beBhem
apSedn8gkami pS2slugn?2kT Policie LR.

www.obecvitice.cz
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http://www.obecvitice.cz/

9. 28kl adn?2 gkola a Praktick8 gkol a, Git
| LO: 708294809

Charakteriz8ki kdngkag

aPraktick8 gkol a
ZSi zovatel: StSedol

Gkola jeRejapts$Shlau v
pr8vn2 subjekt od

~

Ffeditelka gkoly: Mg

Pol et pracovn?KkT:
a5 nepedagogickl ch.

Pol et 3y®BkTE. k2015 navgtnNRouwdlrPad §&¢khol u 92 §g8&KT
Ll enDn2 gJgkol y:

- Z8kladn?2 gkola speci 8l n2

- Z8kl adn? gkola, ka8kl adn? gkola praktic

- Praktick8 gkola dvoul et §

- Kurz pro z2sk8v§8§n2 z8kladT vzdDI §n?2

TS2dy jsou um2stRnyhlaen2dvbudombl) elGecGi,t om?2 Ss
avsoci §l2n2Zem2zalvonel ek Bylany (2GittS®?mPySsX® sp
vmaj et ku zSizovatele, tj. StSedolesk®ho kraje

soci §8ln2 slugby, kter® je tak® zSizonathem St S
St Sedo|] esk®ho kraje.

Dal g2 gkol sk§ zaékZaZpgimZi:t ok abl5n 2m2drtugiVvhea gsk ol e
stravovs8§n?2 je zajigSovs8no na z8kladhD smlUouvy
gkoly je mengBndpozeme&dkdpr o gko

Gkoln2 vzdhDlI §vaAut?2meogeamr AW otslamost atn® v
jednotliv® stupnbD gkol :

- Ul 2me se -pZr8k lgpidwmert gk ol a praktick§
- Ul 2me se -pZr8klguidwmc?t gkol a speci 8l n2
- Ul 2me se -p8&kd@izv gtk 03 a
- Ul 2me se -pPrroakiivcckt8 49kol a dvoul et §
- Ul 2me se-gkolmnaddswugina
Vr 8§mci GVP gkola realizuje Minim8l n?2 preven
Brod. V. roce 20talzkkdglkal @lnml 4§ aSe roku 2015
Od roku 2013 e tAaGkk® | dar ¢quidtreglzetne | @®&SmIBre2d-d] e s k ®
stupniD. i
We bov 8§ wswwz8pskeakybrod.wz.cz
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lll. B Informace oz 8§ k | na dvnz2d Nd ,8rv&wmMrf2 ho obvodu
Brod

Obecn® i nformace

VSO ORP Lesk$oBroasgdn® edawbN 9 z8kladn2ch @kol .
Tyrgbeakl ZBr @i t dre2sks k&R Kb,uni ce, ZG amaG? Pjo&SA
prvn2 stupeR (ZG Tuklaty, ZG a MG Vitice, ZC
Prakti ckis ogiecSlsek §8 13%9,t ol eyskkoll aBrpaodo §g&ky se s
pot Sebami, kter§ poskytuj ety astvSeud ongzkhod slki® tvuz
St Sedol eskT kr aj

Ng§sl eduj2c?2 tabul ka %uae@v § P8ehlved wide IDEORGIB t v &
obnovila |innost ZG Tukl aty.

VSO ORP Leskl Brod se nachg§z? vzcedleda,® Sty nen ¢
odborn8 gkola Liblice, kter® jsou zSizovan® S

Tabulka | . 1: Definice spr8vn2ho obvodu z poh
N Q) o o o o N [®2)
o o | ® S o © o o)
o
Skupina obc? g ® *loglonloo 2@ © © S £
(2] (2] (2] o Q
obyvatel pro o | 2|2 |22/22(2%|cq| 2| 2| 3 | =
obvod Leskl [ ® | 2| S |a7 Y |0?(37 22| 8| °
o o <
N Lo
Od roku 200920107 do 2013/2014
-Pol et obc? 3 11 6 3 1 24
-Pol etl.ZGa 2. 1 2
-Pol etj &G 1. 1 2
-Gymn8zi a 1
-Sloul en® or ) 1 3
(ZG+ MG, ZG+ S
-Pol et jinTectk 1 1
Do roku 20082009
-Pol et obc?2 3 11 6 3 1 24
-Pol etl.ZGa 2. 1
-Pol etj eZiG 1. 1 1
-Gymng8zi a 1
-Sloulen® or ) 1 3
(ZG+ MG, ZG+ S
Pol et jinTech 1 1
Zdroj:i nf or mace od SeditelT gkol a gkolek a obc?2
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Tabul ka | . 2 Polty gkol/ gkol skTfocel0l4aS2zen2 v
DvhND o®ORR keskT Brod (PoS$S2]any a Vitic%)em2majjeé

cel kemt®hdG,8 z&ijzasigriu odtc®edo| eskl kraj, jedn§
St Sedol eskl kraj je tak® zSizovatelem ZUG.
LeOsRII:T z toho
_celkem ZG spegMG spe
Ngzev |°€9T Y vl z6 ZUCSVLsp/eseciésp/eSii§gymn§
t S2da t S2da
cel kem 24 15 8 1 0 1 0 1
BSedgany 1 1
BS2stv?
Lernzky
Leskl B 8 3 2 1 1 1
Doubrav 1 1
Hr adeg?2 1 1
Chr §gSa 2 1 1
Kl ul ov 1 1
Krup 8§
Kgely
Kounice 2 1 1
Masojedy
Mrzky
PoS2 | an 1 1 1
PSehvoz
PSistou 1 1
PSi gi ma 1 1
Rostoklaty
Tismice 1 1
Tuchoraz 1 1
Tuklaty 2 1 1
Vitice 1 1 1
Vr 8t kov
Vy k 8RR
Zdroj: Vlikazy MGMT
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Tabul ka | . 3: Pracovn2ci ve gkolstv?z ORP
Data o zamBDst nan2013201lhgsoumdigpazicia za r oKk

prTmRrnl pSepoltenl pol
: ztoho
typ gkoly, celkem
pedagog nepedadg
2013/2014
z8kl adn2z gkol 150,3 122,5 27,8
gymnsg8zi a - - -
gkoln2z drugin 19,5 19,5 0
zaS2zen?2 gkol 41,9 0 41,9
celkem rok 2013/2014 211,7 142 69,7
2012/2013
z8kl adn2z gkol 149,1 121,1 27,9
gymnsg8zi a 28,7 24,4 4,2
gkoln2z drugin 17,7 17,7 0
zaS2zen? gkol 39,4 0 39,4
celkem rok 2012/2013 2349 163,2 71,5
2011/2012
z8kl adn2 gkol 146,1 116,8 29,3
gymnsg8zi a 28,7 24,4 4,2
gkoln2z drugin 17,3 17,3 0
zaS2gzkeori2n 2 ho § 38,8 0 38,8
celkem rok 2011/2012 230,9 158,5 72,3
2010/2011
z8kl adn2 gkol 143,9 115 28,9
gymnsg8zi a 30,7 25,1 5,7
gkoln2z drugin 18,3 18,3 0
zaS2zen? gkol 38,6 0 38,6
celkem rok 2010/2011 2315 158,4 73,2
2009/2010
z8kl adn2 gkol 140,7 112,1 28,6
gymnsg8zi a 31,9 26,2 5,8
gkoln2z drugin 16,9 16,9 0
zaS2zen? gkol 36,6 0 36,6
celkem rok 2009/2010 226,1 155,2 71

Zdroj: MBMEKazy
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Tabulka | . &0 ©®RPelte<kKl zBr od

Vespr8&8vn2m obvodu ORP Leskl Brod se nenach#§g8z?
pol et z8kladn2ch
Za ORP Leskl celkem | vp | n ®| ne¥%pl n

2013/2014

obec 8 4 4

kraj 1 1 0

celkem 9 5 4
2012/2013

obec 8 4 4

kraj 1 1 0

celkem 9 5 4
2011/2012

obec 8 4 4

kraj 1 1 0

celkem 9 5 4
2010/2011

obec 8 4 4

kraj 1 1 0

celkem 9 5 4
2009/2010

obec 8 4 3

kraj 1 1 0

celkem 9 5 3

Zdroj: Seditel ® gkol, pracovn?k sprg§§vn2ho %“%Sadu gkolstv2 ORP

Tabul ka | . b5: Po |jeetd nmoat! | oitvS2cdhn 2ocbhc 2Zcéh VOR P
ORP
- pol ¢

Leski gk o z toho

Ng§zev |celkem|jednot dvout Jtrojt/lltyStipnRtitlv2cet

cel ken 4 1 3 0 0 0 0

Chr8gS 1 1

PSisto 1 1

Tuklaty 1 1

Vitice 1 1

ZdroSeditel ® gkol, pracovn2k spr&8§vn2ho %Sadu gkolstv2z ORP Les
18
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Tabul kBolZG@ 6t S2d, “g8KRT

V ORP
kraj. Doc e | k opvoRlhtou

m8

speci 81 n?2
g 8 k Te njys oiu

pedagogT

t S2dy

pracovi gt nND-Zw oth&EH eKy.l any
V roce 2013/2014 o g | o

k e

zvigen?

dzlatpio | 2

peuzdigZEkataeinémaj er
t ®t o ud lenl®hov

c e | k opvoBkhloe spuo | ptruT ngiBrknTe

g8kT na 1 pedagogaazatel | akoOR®Pr Tnedkw gpshoe nvig,e c
zdTvodu zapolten2 mal ot S2z2dek a speci 8l n2 gkol
_ | | samost. | Pol e pol et | Yy | et | et
gkoln pZoG, 76 bpg?é s ptesczld§ %%'k?[ peaag. rllaaol 'peilag. pnoa[ et S
2013/2014| 9 6 67 12 1544 1279 12,1 19,5
2012/2013| 9 6 66 12 1503 111,3 13,5 19,3
2011/2012| 9 6 65 12 1420 106,7 13,3 18,4
2010/2011| 9 6 64 12 1381 106,3 12,9 18,2
2009/2010|, 9 6 62 12 1342 105,9 12,6 18,1
Zdroj : MBMRKazyTroln2z zprg8vy gkol
Tabul ka Plo2tdy a ¢g&8KiTzovaGivweh plhalemim r ©ORR 2013/
ORP Leskl r TmRr nl

pol et pol et pol et Pg§Tk_!_ n a
N§zev obce
celkem 8 67 1462 21,8
Leskl Brod 2 40 956 23,9
Chr§gSany 1 2 29 14,5
Kounice 1 9 176 19,6
PoS2| any 1 11 209 19,2
PSi stoupi m 1 2 40 20
Tuklaty 1 2 44 22
Vitice 1 1 8 8
Zdroj: Vlikazy MGMT
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Tabul ka PISeh8 ed

ul ebe®@RPZ 8kl adn2ch gkol v
: : ZG : : ZG ZG
Byzlaﬁy Terng S 88 KoﬁniGce Tuilath PoS?| PSis|ZG Vi
Ss k& ny pim
Pol et k mg
t S-%kapacita do 32 2 16 20 5 3 8 2 2
g8kT
Pol et k mg
t S-%kapacita do 20 0 6 3 4 0 4 0 0
g8kT
Pol et od
ul eben 0 1 1 5 0 0 0 0
Gkol n?
ano- ne ne ne ne ano ne ano ne 0
Cvil ng k
ano- ne ne ne ano ano ne ano ne 0
Polet ztv$
pro drugi 1 3 2 3 0 1 1 1
klub
Polet tDND 1-
+ plocha v m2 0 0 2 | goomz2| © 0 |1-70m2) 1
Pol et wvel
: ﬁgklc-)llglla Sokolov Sokolov
Pronajatd¢ SOG a'i'unel Hala na ne na ne e
pro TV - kde Liblice Z GaFH : PoS?
od TJ Kounice
Slavoj y
Zdroj:informacecod Seditel T gkol
20
Lok8&8l n2 strategie rozvoj e zBgoHddoaoku2ez2ro vzdnl
ANALYTI CKC LCST




Tabul kaSbu®8sti z8kladn2ch gkol v jednotlivTlc

ZG PoS2|lany a ZG GSbam&Ss Kk § Zj@adG:ot 201 pdlagi@Bko
psychol ogi.ck8 poradna

pol et V. nich soul 8§st?

N§zev obce z8kl ad - - - - .

gkol . ZG MG |GD ( GJ JI n®
celkem 9 9 2 7 4 1
Leskl Brod 3 3 3 1 1
Chr8gSany 1 1 1
Kounice 1 1 1 1
PoS2| any 1 1 1 1 1
PSi stoupi m 1 1
Tuklaty 1 1 1
Vitice 1 1 1 1 1
Zdroj: VIikazy MGMT

Tabul kaa Pol dt0 %pl nT chORRVveedgihpodbhmtim Z&ce 2013/ 2

VSO ORP jsou 4 malbai SCdhn Dlcileinty yobndvina voce 2010),
lvobciViticealwbciPSi st oupi m.

ORP Leskl Brod | et pol et Y% polet ne
N§zev obce pole ! gkol gkol
celkem 9 5 4
Leskl Brod 3 3

Chr§gSany 1 1
Kounice 1 1

PoS2| any 1 1

PSistoupi m 1 1
Tuklaty 1 1

Vitice 1 1

Zdroj : M@MKakzyviroln2 zpr8§vy gkol
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Tabul ka: IPdaj® o pracovn2c2ch ORR¥ ez Sjikzodwanm ct
2013/2014

Pol et zamDstn fyzick® os pSepo!ten’
celkem z toho zamDst naeg
Z&8kl adn2 gkoly 139 123 124,1
Gkoln2 druginy a 26 26 19,5
ZaS2gkenl2n2 ho str a 25 24 22,6
celkem 190 123 166,2

Zdrop Vi kazy MGMT, doplnhRno informacemi od SeditelT gkol

Tabul ka Ostd2n? pedagogORPt2? pracovn2ci gkol v

Do gkol n2hobylokun20%28¢ms4 ORP nedostatek asist
t Dcht o pbylazcoomPtka[@ na VRr @.k ol n 24@015se evez e2n®®?1 r eal i z

projekt ASd2len® rado®ORP aeskltpBiogidag&maidnsel
zajistit do gkol asistentydppdygh petysSbbh®ggygetr v8&n?2
projektu ot8zkou financovgn2,

asistenti pedagoga

speci {vichg

ORPLeskl Br|,ro ¢gs/lpro gsk pSyChOIpedago poradci
zdravo|soci 8l n
postiglznevi ho
celkem 15 1 1 4 5
o0u| T Y21 ¢ ztoho 14 0 1 4 3
f 0soby geny
2015| p Sepo| Ccelkem 9,6 0,5 0,2 0,7 -
na pl ztoho 91 0 0,2 0,7 -

zamBDs|{ geny

celkem 20 2 1 1 5
fyzi ¢ ztoho

20/13 0soby geny 20 1 1 1 4
2014 pSepo celkem 11,42 0,5 0,1 0,5 -
na pl zwoho | ), 0,25 0,1 0,5 :
zamhDs|{ geny
celkem 28 0 2 2 5
fyzi ¢ ztoho
20/12 0soby geny 28 0 2 2 5
2083 pSepo celkem 14,86 0 - - -
na pl z‘toho 14.86 0 i i i
zamBDs|{ geny
Zdroj: Vikazy MGMT
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Tabul ka Po|l dt3 z8kl adn2ch gkol a g8kTORPa jedno
Polet ¢g8kT na | edm%®2hloi nuolui tjed evis@Eg2snga@dadl. g8k
nastupuj ? sil n® maolvmZicyh d SpdBets] p8kTakwi tsav gn
Z8kl adn? a Praktick® gkoly, kde je prTmDrnD 6

: ! ol et wu ol et g 8 k

g KI5 gel et o pol et g(géépo!t IOpélepo!gtgen-[®
2013/2014 9 1544 108,52 14,23
2012/2013 9 1503 95,06 15,81
2011/2012 9 1420 92,06 15,42
2010/2011 9 1381 91,58 15,08
2009/2010 9 1342 89,17 15,05
Zdroj: Vikazy MGMT

Tabul ka Pol dt4 abOBRPventT ZG v
Polet absolventT, kteS2 pSed|lasnh opougt? z§KkK

2008 2009 2010 2011 2012 2013

/2009 /2010 /2011 _ /2012 /2013 /2014

®@ |-l ®@ |-°| ® |-°| @ |-°| @ |-T|e -

g8ci, kteS2z wukonli c [©w c | 9w c | O« c | O c | O~ | ¢ © o

o [OX7)] > [OX7)] > Q) o Q) o QW) > Q)

o |[Z=| 0 |Z=| o %« o |Z=| c |Z=|C =

o) o Qo o o} @ o) o o) o o) o

vii5. roln2h O 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0

Vv 6 rolnz| O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

v 7 rolnz| 2 0 1 2 1 0 1 0 3 1 1 0
v tom

v 8. roln2| 9 2 7 6 7 0 4 0 5 2 7 0

v 9 rol n2z|148| 9 |133| 9 |123| 9 73 7 97 5 |107| 4

v 10. roln{y O 0 0 2 0 0 0 2 0 2 0 0

. z 5 rolnz| 15| O 14 | 0 14 | O 14 | 0 15 0 20| O
v tom

ze 7. rol nj 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

g8ci dlodart.elsnT m odKk 0 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0

Zdroj: Vikazy WGKIz T dpepd kytnroutzl ch pracovn2kem spr§8§vn2ho “%Sad

PSehled gkol pro g8ky se speci 8l nzm vzdRl §vac

VSO ORP Leskl Brod je jeding z8kladn2 gkol a
GitonkPXs%,8 jejpSasmwrud \8msit 2r glen2k v DOSP Zvonel ek
odl oul en® pracovigtn. Gk ol a p o sukity awlj el nz2ghkol aldir
zSizovatelem gkoly je StSedoleskl kraj
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Tabul ¥5a 28kl adn?2 YWdaje o z8kladn2zm vzdhDI|I 8§vgn?2
v obc2ch ORP Leskl Brod
Pol ty tgetkol tvabulce (jin® subj ekttyy)m?2jSsk§ . v |Ueterd
g8kT t®t o ¢gkoly jsou celkov®, tzn., (§8ci z 8|
z8kl adn2ho stupnBD nebylo mogn® zjistit).
N§zev %daj Hodnota | %zcel kov®ho
2013/2014
PrTmNRrnl polet g8kT ve tS2dhRN ZG zSizovanl
obcemi 21,59 95,1
jinTmi subj ek 6,3 4,9
Polet ¢g8KkT cel 1544 100
2012/2013
PrTmNRDrnl polet §g8kT ve tS2dnRN ZG zSizovanl
obcemi 21,45 94,2
jinTmi subj el 7,25 5,8
Polet g8kT cel 1503 100
2011/2012
PrTmNRDrnl pol etz Sj&kolv avnel cthS2dN ZG
obcemi 20,64 94,5
jinlmi subj el 6,5 5,5
Pol et §g8KkT cg¢ 1420 100
2010/2011
PrTmRrnl polet §g8KkT ve tS2dRN ZG zSizovanl
obcemi 20,29 94,1
jinTmi subj el 6,8 5,9
Pol et g8KT cé 1381 100
2009/2010
PrTmNRDrnl pol etz Sj8&kolv avnel cthS2dN ZG
obcemi 20,25 93,6
jinTmi subj ek 7,2 6,4
Pol et §g8KkT cg¢ 1342 100
Zdroj: Vlikazy. MGMT
24
Lok8&8l n2 strategie rozvoje zBfoHdoaotu2e3ro vzdDIl §vS§
ANALYTI CKC LCST



Tabul ki@Popi s1BG v ORP za gkoln2 rok 2014/ 2015

Pol g Vol n

Ng§zev ZG Obec Kapacita g8k m2 st

Popi s [/

Celkem za SO ORP 1979 1665 314

Z&8kl adn2 g} Mal ot $2 g

okres Ko Chrsg 60 34 26 1-5 r ol 1
,
zskladnz "gK onice | 222 186 36 19 rol
okres Nymburk ’
Z&8kl adn?2 gk Mal ot S$2 g
okres Ko Tuklaty 60 57 3 1-5 r ol 1
Z8kl adnfaigé& . Mal ot $2 g
gkola Vitic Ve 60 10 >0 15 rolr
Z8kl adnz2 g )
Brod, TyrgdLeskl 550 504 46 1-9 r ol 1

Kol 2 n

Z8kl adnz g N
Brod, Gito|Leskl 600 514 86 1-9 r ol 1
okres Ko

Z8kl adn?2 Mal ot S2 ¢

PSistoupi m, PSisty 40 41 -1 15 r ol 1
Z8kl adnz g
Masaryka a 4y i
Gkola Po$? PoS2| 270 227 43 1-9 r ol 1
Kol 2n
1 -9 r ol
Z8kl adn2z gk N st Sedogk
gkol a, Leglestrdd 117 92 25 studium be:
Gi t om2 Ssk maturity a
viuln2zho
Zdroj: Vikazy MGMT, doplnBna informacemi od SeditelT gkol
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Tabul ka OlL.ek§gvanl vivoj poltu §g8kT ve sprg§vn?

~ Cel koy
gc§ekl'1l'<osvp: kapacit \(/kgplacri]tagr Pol et
Ssprs8vn kapacita v %
obvodu pol et
obvodu
Stav k 30. 6. 28 1665 1979 314 84,3%
PSed@gadkinl n
Yab y t 3086. 2020 2 070 2 087 17 99,19%
PSed®pda&knl n §
Yab y t 3Dk6. 2025 1902 2 087 185 91,1%%
Zdroj: informace od Seditel T gkol
Uveden§ voln§ m2st abhlediskiarse & kapaitppk dld.aj MDSe rz?2 Kk
gkol nezohledRuje rozdz2| me z i pot Sebou jedno
rolnzkrT. Vol ng m2sta na druh®m stupni nemoho
stupni. Vs ou| asn® wvdpech newlfkbmiGowté Aedost ate|l nou Kk
protoge na prvnegim sitlup@®Rr elSnthgza gkol §m ch:
spSepl ndDndmol ZGPrvahy je poukazovg&no jig od rol

Polet ¢g8kT ve SO ORP Leskl Brod m§ vzrTstajz2c

Na z 8kl adItBepd ¢ ad alv kgTkporla vvi zdeed IniTcohh hpsSihTek Ec hac e
byl provedenod bor n2 kem Bec. Jakubemr dNlekwa mil m2 mie oshpeoc
demografickl odhad ol ek 8¥&Ine®hwv evd evnoGp &/ dpadilzee vl yg
pS2r TstkT dnRt2. NezohledRuj 2 v gsohvislostSse dpokinigd
rozvopvi mi pdbeh#memn2ch pl §8OFP.j ednotlivich obc?
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Tabul KBaPoll.etl dNt 2 desagend@m®mMNDkwce v mBDstDnN
rozd?2| p )
mezi odcl| pSedpokl
rok mNDsto Le{ORP Lesk rol nipot Sebns§
nastupu gkol v
rol n?2
2000 71 155
2001 68 143
2002 45 119
2003 76 172
2004 53 126
2005 54 144
2006 56 134
2007 70 166
2008 61 143 :
2009 82 186 31
2010 62 177 34
2011 85 213 94
2012 74 203 31
2013 107 249 123 :
2014 89 254 110 1665*
2015 79 224 90 1755
2016 86 270 104 1859
2017 88 240 97 1956
2018 69 215 29 1985
2019 82 256 79 2064
2020 83 219 6 2070
2021 74 217 14 2084
2022 72 211 -38 2046
2023 70 206 -48 1998
2024 69 201 -23 1975
2025 67 197 -73 1902
Zdropjmatri ka, dema@rcafizpk &ciovtaemrSsp Bc. Nekol nim

* s kut e306.804%
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NH.CPSedgkaod mI28§v §n 2

P§eh|ed o poltu dnt 2, kter® ve ~ijeZ(mEIvI'edetjt,aI«e)skT E
vichoz?2 podklad pro posoazkinédivikaojrolztS§k | @8F

V¥#izem2 jsou MG P8ilzoval®2obvcen@® .ORP Leskl Brc
mateSsk® gkoly a obce reagovaly otoetveSeSeznd nd anl
MG.

Tabul kka GellkSlov® ORB| ty MG v

pol et
rok pol et pcgllierit po!t eStZdb vb Dgn
t $2 d § g
2012/2013 14 760 29 760
2011/2012 14 696 27 696
2010/2011 13 649 25 649
2009/2010 13 624 24 624
2008/2009 13 614 24 614
2007/2008 12 527 21 527
2006/2007 12 523 21 523
2005/2006 12 518 21 518
Zdroj: Vikazy MGMT
Tabul kaa Popi2® MI.6M0IBDRP kK
N§zev MG Obec Kapacita |Po| et ch)l A
m2 st
Celkem 828 831 -3
Mat eSsk8 gkola B|g& . . 28 28 0
Kol 2 n BSeglany
Mat eSsk8§8 gkola C|Chr§gSan 28 28 0
MateSsk§ gkola T 50 50 0
pS2sphNvkov§ orgaTUChoralZ
Mat eSsk§ gkol a T | Tismice 50 50 0
pS2sphNDvkovs8 orga
MateSsk§8 gkola L . 138 138 0
13130 kr es Kol 2n Leskl Br
MateSsk§8 gkola L - 108 112 -4
71, o0kres Kol 2n Leskl Br
Mat eSsk§ gk elblme, L . 46 45 1
LstiboSsks§ 183, o|-€Skl Br
Mat eSsk8§8 gkola K|Klulov 39 39 0
Mat eSskPSigkanaas y,|PSi gi mas 35 35 0
Z8 k| adn?G.Mpsaghaa T 5 81 81 0
Mat eSsk§& gkol a plPosS*lany
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MateSsk8 gkol a K . 82 82 0
Kounice
Nymburk-
Z8kl adn? gkol a ajl,,,. 28 28 0
Vitice, okres Kovmce
Mat eSsk8§8 gkol a T|Tuklaty 50 50 0
Mat eSsk8§8 gkola H/Hradeg?2n 40 40 0
Mat eSsk8§8 gkola DDoubrav] 25 25 0
Zdroj: MGedVi ala®y MGMT
I.D Ost ajt hdel ny, SVL, druginy, kIl ub)
Tabul2eaPSkehl ed o podkedmd Qiskl ke 1.9. 2015
: Pol et Pol g
Ng§zev ZG Obec ; oddDb Popis [ Kk
v dru :
drug
Celkem za SO ORP
Z8kl adn2 gkol . Mal ot S2 dm 2
Kol 2n Chr 89S 37 2 rol nzk
Z8kl adn?2 gkol : )
okres Nymburk Kounice 75 3 1-9 roln
Z8kl adn2 gkol Mal ot S$2 dH 2
Kol 2n Tuklaty 45 2 rol nzk
Z&8kl adn?2 gkol . Mal ot $2 dm 2
gkol a Vitice, Vitice 15 1 rol n2k
Z8kl adn?2 gkol T )
Tyr gova Keod,2 ng Leskl 234 10 1-9 roln
Z8kl adn2 gkol T i )
Gitom2S$Ssk§ 84 Leskl 186 8 1-9 roln
Z&8kl adn?2 gkol y Mal ot $2 dm 2
okres Kol 2n PSisto 30 1 rol n2k
Z8kl adn?2 gkol )
Masaryka a g PoS2 | 3 80 3 1-9 rol nz2
PoS2 ] any, okr
1 -9 roln
Z8kl adn2z gkol : : :
gkola, Leskl | LeskT 42 5 Etefedm‘;%‘;?'ist
Gi tom2 Ssk§ 13 :
' listu
Zdroj: hl 8gen2 o poltu dnt?2
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Tabul ka GkolRR2gkloug? ORP aby v

. : . pol et pol et zapsanl ch %]

GD a GK 23 4dni z 1. stl z 2. s| celkem
2013/2014

krajem 5 37 9 46

obcemi 27 715 67 782

celkem 32 752 76 828
2012/2013

krajem 6 34 20 54

obcemi 22 782 88 870

celkem 28 816 108 924
2011/2012

krajem 6 30 23 53

obcemi 21 763 98 861

celkem 27 793 121 914
2010/2011

krajem 6 32 19 51

obcemi 21 730 138 868

celkem 27 762 157 919

Zdroj: VIikazy MGMT

Druginy a kluby zSizovan® SGicted®d lefkd ing kka mg le?
i2 gkoln2z kguby@a@meiskd vGBM@BHE®H S2 | any) .
St Sedi sko \%&’LS@@@IR)P,!LaeswkT( Brod nevyskytuje. Ne
gkol n2 &kl uby a drpuSgeidncyh,ozn?e ¢ ajbeu lucveedeno v

Zrozhovor T se z8stupci obc?2, neacdladoistat elBe g umec
mi mogkolnz2ch |innostRterc&|l D, dalbamm gk«
zaS2zen? a aktivnhD vypgbkjveamgr doSHdm?l pdemase Heon v ypu
sotn® patologicklich jevT

Tabulkal .3: 2Pdaje o pedagogickl ORP pracovn2c2ch GD

Vt abulce jsou %daje pouze za gkoly zSizovan®
fyzick® os pSepolt
pl nin
celkem z toho| zamDst
Vychovatel ® 51 46 19,7
v tom i nt er n?2 35 33 19,7
extern? 16 13 -
Ostatn2 pedag. pracao 0 0 0
v tom i ntern? 0 0 0
extern? 0 0 0
Zdroj: Vlikazy MGMT
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Pol et ZUG podle zGRPzovatel T dle obc2 v

VORP je pouze jedndeZW®m PBepdN.s?2BDezdjodaetseklie r
ZamhDNDstng8vs8§ 25 osob, na pSepolten® osoby 15, 4.

Tabul Kka Pol 2y str8vn2kT Zfcel@4 gkoln2ch j2deln

Ve mN<xtkBrod je pro z8kl adn?2 gkoly pouze jedna
885. Polet (§g8kTt ®tkd ejS2 d eslen Ik, tgrojaveay 73986z ez eZ Z GT
a2lzez G a Pr G.

NDkter® j2delny poskytuj?2 stravu i Ci z2m str ¢
nebo dTchodce.

Praco
Str 8wl G8c| G8ci| G§ci DNt gy k ol
elkem | celkem| stupgstuf MG gkol s pE2MmE
zasS? z
celkem 1739 1436 819 458 159 164
Bylany 36 32 32 0 0 4 VI de
Str av dwo
Tuklaty 113 103 53 0 50 10 Tuklaty
PSi sto 45 41 41 0 0 4 Vide
Vitice 56 39 11 0 28 7 Spol el i
Kounice 271 159 83 76 0 23
PoS2| a 333 276 132 63 81 32 Spol el f
Leskl
Gi t om?2 885 786 467 319 0 84
Zdr oj : Vikazy MGMT

Tabul ka DPdaj2&é o pracovn2c2ch ve gkORPn2zch | 2de

Pdapeoson§lu nen? Y%plnnD pSesni. PBdBth@neph s
zdei s p&luelhry R p r Tato ZitGacejest M Gluklatechkdeg 8§z § k | adnho gk ol
na obRNDdy do MG (v. tabulce je zapol|l teno)

. . pracovn?2ci <cel ke
gkolnz jedelny z fyzick® pSepolten® (
krajem 0 0
obcemi 30 24,5
c2r kv? 0 0
soukr om® 0 0
Zdroj: Vlikazy MGMT
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ILEFi nancov8n?
Tabulka Cel R6v® provozn?2 vIidajae jvien §s pzra8S@mwz2em 20
obcemi( v 2 ¢Kd ?)c
ZG (1. ZG (je Jin® (G
2SI stupeR stupelgkoln?2
2014 38306,49 33257,13 623,6 4 425,76
2013 40407,37 37995,9 574,99 1836,48
2012 40 502,37 20 931,28 991,65 9413,68
2011 41 229,37 22 099,60 845,35 11 208,61
2010 36 156,91 17 331,39 465,53 11 919,01
Zdroj: MFCR, http://monitor.statnipokladna.cz/
Tabul ka |FRinah|n2 prostSedkho poskpohut®nae ps§
vegkol stv2 gkol8&m a gkolsklm w&§2zen2m zS2zenl
z toho Ssouvi s
mz dov | .
4 odvody & nei nves
e pr o5t S ostatni neinvesvidaje
Ik ~ -
celkem platy ns8kl a vidaj ¢
2014 74 558 753,00| 71349307,00| 3209446,00| 24501621,00 | 99060371,00
2013 69 231 517,00| 67 878 410,00 1 353 107,00, 24 795 916,26| 94 027 433,26
2012 65 335 071,00| 64 804 490,00 530581,00 | 23 661597,57| 88 996 668,57
2011 59 903 347,00/ 59 641 010,00 262337,00 | 21 772903,71| 81 676250,71
2010 56 279 740,00/ 56 113 300,00 166 440,00 | 20483 851,10| 76 763 591,10
Zdroj: MFCRwww.kr-stredocesky.cz/web/skolstvi/ekonomikdsapr ava rozpol t u)
Mzdov® prostSEmRyn®soar pPStano2c2 mu poltu pedag
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Tabul ka Ukaz2&8tele n§kl aaldwowe i v adhiDIpSve@RP2 n\§ ki o

pS2m® n§ z toho n§kl ady
druh gkoly, gkol s vzdDIl 8§\ vi konu* (v

celkem el kove® ONIV
z8kl adn?2 gkoly 51630144 35027,24 906,67
mat eSsk® gkoly 3028213( 38042,84 328,38
stravovsgn2z MG, ZG 9503496 4416,11 62,68
gkoln2z druginy a 8516603 10175,15 63,68
z8kl adn2z umiDl eck® 7719081 13 784,071 91,87
cel kem pougit® fi 107651459 101445,41 1453,28
Zdroj: www.kr-stredocesky.cz/web/skolstvi/ekonomika/ap r ava) rozpol t u
Tabul kaa Fiin2®covg§n2 z RUD vvrpce20a3ot | i vich obc?2.
Data o n§kladech jsou poS2zena z pSehledu roz
cel kovich vidaj T za ¢gkol st v?2yvljdajue z(aghkr onlurt 2y svtl
gkoln2 kluby a druginy). U vdeTdveond® Vf Ti dhaaj nec ozva§ nr2o
Umat eSsklch gkol obce z ygovaly kapacitu, Vv z
budov, vImNDny okeoy®pb&bkah REkshavbabpoétjsou
zSi zovat edyeu ¢iotbh2cm )d cat asc 2

v tis2c2ch K|
Heasw wlhes Finanl n2 pros| Cel kov® vidaj ¢
Celkem 17 856 65 897
BSegany |1 224 1718
BS2stv? 40
Lern2ky . 29
Leskl Brod 9 960 31019
Doubravl|ice 200 7 341
Hr adeg?2n 320 85
Chr8§gSany 416 1692
KI'ul ov 312 1018
Kr up 8 23
Kgely . 70
Kounice 1768 11 526
Masojedy 5
Mrzky . 57
PoS2| any 2 296 4 831
PSehvozd? . 62
PSistoupi m 280 634
PSi gi masy 280 818
34
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Rostoklaty . 112
Tismice 400 728
Tuchoraz 400 666
Tuklaty 680 2 052
Vitice 320 1272
Vr 8§t kov 49
Vy k 8R 50
Zdroj:statnipokladna.cz, informace @le di t el T gk ol
Tabul ka Odh&® investiln2ch potSeb o3bc2 v ORP
Obec N§zev a popis in?ol?hadolog'steEiPozn§mL
celkem 46284 000Q
PoS2| aRevitalizace hos| 2020 7 000000
PoS2| aNovl pavilon ZG |2018 5000000
PoS2| aVenkovn?2 ul ebna [2016 500000
PoS2| alzS2zen2 odbornl c|2018 600000
Tuklaty PS2stavba jedn® [2016 2000000
Tuklaty Vybudovgn2 t DI oc|2016 3000000
Tuklaty VI mRDmkaen ve st §vg2015 1000000
Tuklaty PS2stavba m2st no 2015 2 000000
Tuklaty Rekonstrukce vni 2015 1 000000
Tuklaty Vistavba gkol n? 2015 2000000
Vitice Sportovn2 hSigt nD|2016 1200000
Vitice Zateplen? z8kIl ad|2018 2000000
PSistoNov® podl ahy v o0]/2015-2022 200000
PSi stoVybudovgn2 gkol n|20152022 900000
Leskl |[Rekonstrukce kuc|2015 6 50000(Z G3i t om
LeskT |Nov® podlahy projsyg 5o 25000(Z G Gi t
' opravy ’
Lesk] |Rozg2Sen? Kapasckistygig 5018 | 2000000
i budovy)
Kounice Vybaven?2 gkol n? 2015 300000
Kounice Vi st mubai fhaly k| n2 |2015 28 00000(
Bylany Vistavba GD a da|20152016 2 000000
Zdrojdata z2skan@&zmwhdc2Sedi tel T ZG
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I.LF SWOT anallza z8kladn2ho vzdhIl §v
Brod

PSedmDtem anallTzy je vyho drdkdemn? 2didam@nt snd v$ |
azhodnocen?2 pS2]legitost2 a rizik.

Si Il n® str8nky Sl ab® str8nky

CFlexibilita,dosbpané|[DNedostatel n® mater.
odbornost pedagogT gkol a gkolsklch za
kabinety, odborn® wu
technickl stav budo
Yaspornosti, t DI ocvi
vybaven?z adpydmT&lypac
vnNkt ernecsht aA@v & rpoo |
Nedost atderku gm2ns8tc hv
N2zk8 kapacita j2de
vhDkterTch ZG

Rozt S2gthNDnoebkbedbe
odl oul en8 pracovi gt
J2del mpkZ@rvych obc?
budovy ZG

¢ Oc hot aORPkpollipracovatpr vn3dD Nedost at ek f i n a skapin,
spolel n® projekty na asistenty pedagogaan di vi du 8§
pedagogT

¢ Dobr8&8 spolupr8ce se|lDN2zkl stupeR spolup
gkol ou, oGSRQ@MD 2ani NN

srodinou
CZvyguj2c2 se m2ra i|DNevyjasnhDng SORPddwes
kg8kTm se speci 8l n?2 Brod
pot Sebami
¢ Dostatel n8 nappetlagdgm |[DNedostatel ng§ ©RPol up
zhl edi ska napl nDmneéz
neSegen2? um2stiDn?2 d
¢PS21iv st vemt ml,[DChyb2 syst®movDhD inf
2

(vzr T| pr8vn2 a technickg§

Nho
dostatek dnt
e Z

¢ Spol upr 8c G s m2s|[DNen?2 dostatel ninagram
aorganizacemi dnNt mi
¢ Exi stence malORtPSAdn|{DNedostatek nRkterlc
Cc Dostatel nhD pestr §, DNedostateln8 kapac.i
vol no|l asovicht iakwd vi pracoviDg$ psrosgpeci f
obc2ch ul en?
¢ Rann2 dohled na riz|{DNedostatek f i natohe 2
viesk®m Brodh vypl Tvaj2c?2 ngekdool setna
¢ Prezentace |innosti|DNen2 kapacita na di
dodr guj 2c2ch dietu
¢ Vgechny ZG maj2 mog|DNedostateln8§ kapaci
stravovsgn? anedostatel n®i mgbhh ok
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| innosti r ealnilkaovearnl
obc2ch
DRozd21 ng8 YWroveR nab
pro dBmciv ORP
DBezpelnost dDt?2 pSi
pSech8zen? mezinDkua
obc?mcah rai zi kovlich p§
DNen? 100% zajigtnhDna
ZaS?zen?
DN2zkl polpedamogT
DNe ude@ jsou nastaven
prohodnoce8édipr &It Et e
PS2 ] egitost.i Ohrogen?2:
DNov® metody a progr|lEAdministrativn2z n8§8r
arodi | T
b Dotace ENar Tstaj2c2 admini s
pedagog)
PMognost spdbapnBme [ENedostatek financ?
-psychology] ogopedy, spe vybaven?, asistenty
pedagogy, soci 8l n2m kr8tkodobl vIhled f|i
DPodpora komunitn2hoEReformy ve gkol stv?2
DVzijiSemng spolupr8ce (ESIogitl syst®m fina
PNov® technick® vybalEZvygovgn2 poltu §8k]
DPodpora prevence solENevyrovnanosul kpyuy u(
j evdDtu? moc)
5} ESoul asnl zpTsob gkl
(v poltech ¢§g8kT)
1) ENevyjasnhDng8 pravidl
D) EZvyguj 2 ci®Nts2e ppSoilcent§ z

sdi spozicemi ke spec
a |l ogopedickl mi vad:

DSekund8rn2 prevence

EZmRDny v zastupitel st

ENedostmacdmrsa z kr aj
popul aln2z anallza r g
psychol ogick8 porad

ENedostate|l n® Segen?2

vsouvislosttp opul al n 2 obyvatd |
a potSebou obl|l ansk®
vybavenost nekoresponduj&govou

vistavbou

>
= o
>~
- w
< —
—
—_— N
O\r—ﬁ'
— o
O\f"‘
n ®

rozvoje
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ELast ® gkl mrsyk ® a®RVPz § k o

ENejednotn® GVP

ENevwhovuj 2 c2 ppornolrtmd kdk
projekty

ENedostateln8 n8vazn
dNtgkdb na rozvrhy ;i
perioda iglk®hkna?l§avird § S
st2m spojen8 nejisto

ENeschvsg8len2 zS2zen?:

. GSouhrn anal ytick® | 8sti

Sprgvn2z obvod ORP Leskl Brod tvoS2 23lhaobc?
vevIlI chodn? | 8§8sti St Sedo|l esk®ho kraje. V tDcht
pobytu 20103 obyvatel.

Ve tSech obc

2ch je ZG pro 1. stupeR, ve tSech
sloulen® organizace (2x ZG + MG, 1x ZG + SG)
celkem 1544 g8kT. Pol et g§k'[ovcpa'[l8l’.)t%u Ceé kot
gkol je 1979 ¢g8kT. Vzhledem k odlign®mu ulivu
kapacita z8kladn?2 gkoly na 100 % a v souvislo
z8kl adn2ch gkporlojseev usjte§ Inee dloassttalljeil n8 kapacita z
S vijimkou Z8kladn2 gkoly a Praktick® gkoly L
(vedena jako z8kl adn?z | st Sedn2 gkola), jsou
Brod pSdsnphNDwk@gani zacemi obc2, v nichg maj?2 s?
V. Lesk®&m BrodhD se d8le nach§z? v2celet® gyml
pS2sphNvkovimi organizacemi StS$Sedol esk®ho kr aj
spr8vn2ch obWBRIT sousedn?2ch
NRDkter® dnDt i z obc?2 v r 8mci spr8vn2ho obvodu
obvod. Jedn§ se pSedew gRars toel 8k yn axdd klhdaredrmiBmi g @I

tyto gkoly maj 2 probl ®&my s pénkmuz Kjapami §8kT
Pokud nebude sisobaeme SelQjeall, mnBpTdduj 3chopnietv
vgechny z8j emce.

Vzhl edem k bl2zk® dojezdov® vzd§lenosti chhl . m
za prac? edovmnestProapkleesv® dDt i do m2sta sv®ho
Na z&§kladn zjigtnNnich dat doplnBDnich o osobn?
mMTgeme konstatovat, ¢ge hlavnsSéi ORPobEe®ly BE&

pot Se ljsout

T nedostateln® materi 8l nlD techni «kR® =AdyxKegpmx e g
sbezbari ®&r ov(h enj IpISka)AbpaBrGi ®&r o viTem vp SKRossttueplecni n &
lesya roztS2gtNDnosti budpBk the mibcce2 cchkol skTch z
nedost at eks pgdxltacwikp®nzch zahrad

=a
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>

= o

kapaci tnaDkttS?rdesvh abh®& vi®r pol ty ¢§g8kT,
nedostataekudgizrsgclv

mmzk8§8 kapacita jnNDéeleench]| ZGkuchynz v
nedostat ek f i na rskupin, mesistehty pedagdgaan &k Vi dlar 81 n2 p o«
ip e da gdetgldga ad.,

nedostatek | ogopedT, speci 8l n2ch pedagogT a
pr acoivd glted GPP) , nedostat eplsyShohapgcickacpega
PPBazn2 vyplTlvaj?2c? dl ouh® o0obj edn apedagogy@a m2 n
gkol SEPHiP i

nevyjasning s@RR olveosskT ¢gkrodd v

mzkl stupeR spol upr §ce arsetzat mm2ondii nNdNIQdinparkaod wju

neexistencedemoga f i ck ® anal lzy a preganyzy popul al n?

chybDj 3 g8t @&mofvor mal n2, metodick8, prs8vn2z a tec
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IV.NCVRHOVC LCST

IV.AVIZE:Z&8 k| adn?2 wezdpl §v B ORPLeKddu
Brod vroce 205

Z8kl adn2 vzdDI 8v8n2 ve spreenzm
20%5:

VzdNRl §n2 je hodnot ouv esSaenjon ®h os o b I5,0 ujker ovm@hoop Se
pS2stupn® pro kagd®ho, d8§vs8§ vgem stejnou g¢ga
moti vovs8ni pro celogivoéep? YygHPYI Swvz&NPI ,§vatct?
apom8haj?2 jim dochh hmodgrosintazx ianasgeoelju s ni mi s e
Gkoly poskytuj?2 kvalitn2 vzdRI §v 8n2maax ivnS§cl hno?\
apr obPaeckagomajv® pr datddrvi u Dl dNt epyts2ksTtjsuup k

moti vodPmatBf2z se c,lcemrs®®slﬁ55dhbeitvi§gipedbtgogwl’p mu ¢

dNt 2 se speci 8l n2mi vzdRDIlI 8vac2mi. pot Sebami |
Gkoly maj?2 tak® dostatek specializovanTlch
pracovigtn dobSe f unguojvan8j eaj idcohs tlaitren onsit pjeer
dostatek financ?2 pro podpTrn8 opatSenz2, zejnm
feditel ® gdki oslp 0 mia ¢ ? «adbor nou podpor u: i nfo
mana}gerskou, pSi investi!n2czhc,haktcezcchhn,oIporg‘[’lbzrjga
pot Seby. Pro hodnocen? preéfagpgotgdvgabTkani p@&da
Vjiednotlivich gkol 8ch je dostatek m2st pro

Polet potSebnlich m2stzgkiddamkinudy it ch demogsa
kter® reflektuhtediozkwaj byn¥lgem2n,dalkgdéohk &spel

naz 8kl adhND systematick® spolupr8ce gkol, obc
informace o0 pogadoSvnen®mm npo ljtsw ud Ptazss.n NV def i no
z8kl adn2ch gkol , j sou uzavsSeny smlouvy mezi

gkoly, kam p&élsgagn® odbicie. z
Budovy gkol a @ k odl osbkrT@nh tzeac2nzi ecnk?® nk gsot Yasvpuo, r nj Es,

t am, kde je to mogn®, |jsou bezbari ®r ov®. Js
pro vyuriomdmnkolinz | innosti. TS2dy a ulebny |
odbornlch ul eben, dostate|l n8 kapatmiatjpPioel

asportoviumuj 2?2 .gkekoaPn2zastmdyovgEn2 jelekval
zajigtBhDna be Dpelrrmovsat du dloovd & k Igckho | z aaS2 @ e n 2 |
aorgani zovansg.

Druginy

oskytuj?2 kwalkiotvng? ksaltueggboyr.i ePreox i wsg aug |
mi mo gk ol 2

h | innost 2.

p
nzc

Je zajigthDna prim8rn?2 prevence patologickTlec
K e n

N
prost S&ekgenprpevT krizovich situac?2.
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Gkoly vzg8jemnhD spol upr alcouk &1, n 2p osdt?rl aetj g isee zn8k
Sedi tdall ®2 azainteresovan? pr avclomreIT i z ksueg emroas\
zajigthNno sd21| enBGk lSy¥ kvsyaubjl2edanjizr ® umrdaxeée si ng &
spol uprraoczwjo? ojeidechb/l parsadt n2 se mezin8rodn2 spol

Je zajigthDikaaspalimpr Gcecentr 8l n2z2mi instit
obl asti z8kJl adn?ho gkol stv?

Rodile aktivnD pom8haj? napl Rovat posl §n?2
vi . podni katel sklch aktivnhD spolupracuj? na
pro pracovnProsploatynND@akol j sou vyug2vsgny p

avol nol asov® aktivity veSejnosti

41
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IV. BKI 2 ®ablastrozvojez 8 k | adn?2 hoe vgpmlg 8wv3m?
obvoduORPL e s Brdd

Na z8kl adhD stamgkém@nv ihpSQAR DG Blwignz v
Brod bylyi d e nt iytyto &kolv2Roldast rozvoje:

2.F2zem&8mci gkol

3. Spol upr8ce a prs8ce s

D8l e kapd®vkl 2] ov® obl ast podobtdasyeshrapegit
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Tcho
L e
KO1:VzdR|I §vgn2vz& kyTadmédwan gkol §ch ORP Le

Strategick® c21 e

, N . Prost S
StrategickIl c¢2]| I ndi k8t ¢ ONVDSe
1-1ZvT gi t akfekivituivizd D1 §v8n2j{oUm2stNn2 |oVIirolf
srovn8vac zpr 8vy
0% YasphDgnl|ol nspel
absolvent zpr 8vy
rok
111Zajistit pS2zniv® kli|lo% spokoj elo Ankety
0% spokoj e
rodi | T
0 %spokojen
pedagogT
oPol et pat
jevT na g
1-llRozv2zjet mimogkoln2 |JoPol et kr o|o Evidence
vzdD| §v8n?2 oPol et akec
oPol et zap
dnt 2
Podoblasti
1.1Kvalita a efektivitav z d D1 § v § n 2
12Kl i ma gkoly
1.3Mi mogkol n2 | innost.i
Specifick® cz21l e
1.1Kvalita aefektivitiav z d Dl 8 v 8§ n 2
. . Prost S
2 -
Specifick® c21l ¢ I ndi k8t ¢ ovhNse
111 VytSe& kvalitn? rvlzwklobdsphDgnost | oVisle
potenci 81 adnadR®OIW@tg§§ srovn8vac § tab
oDal g2 wupl {o Evidence
absol vemk vicho
0 poradce
112 Vr 8mci ORP zS2dit pS§oPS2pravn8|oZ8pi s
ZzMG s odkl adem d NDtMG z vr ej st
sodkl adem gkol
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| cho
L e
do 1.9.2016
113 Podporovat |dpmazsem?o0Pol et ped Virol
naro z v o j kompet encnejpl upl at Ruj 2 zpr 8v
vregonya dl ouhodob® pol |l innostn? gkol
o Porovng§n?
114 Pos21l it pr oje kttD2vb&ic|o Pol|l et rea VT ol
vegkol 8ch aimezi ¢gkol avyhodnoceg zpr 8v
projektT/ gkol
115 VytvsgSet, pS2padnh ZoSrovnatel Metodika
vytvoSit srovnatel nd metodikapro pro
g8k T, vygkol it pprdoiag portfolia portfolia
i nformovat rodil e VytvoS2020a g8kT
oPolet vyg Evidence
pedagogT
ug?2v_snz2/rgk _
oPolet dnt Evidence
aktivnD v
portfolio/rok
116 Rozv?jet programy prioPol et pro Virol
nadan® dn zpr 8v
gkol
117 Roz vprogamyprog 8 ky z prSB4 o Pol et pro VIirol
ohrogen® gkolwl2.m n&ky prog8ky z 1 zpr8v
ohrogeoatic®l n2m vylou pS2]lin oh gkol
gkol n2m n
/ rok
118 Zkvalitnit kari ®rn2 |oPol et ¢§g8k Evidence
absolvovali program
zanNSenT n i
povol 8§n?2
12Kl i ma ¢gkol vy
. . . Prost S
Specifick® c21 e I ndi k8t ¢ ovhNse
121 Zl epgit komuni kaci n o Spokojenost 0 Anketa
rozgi Sovat formy spd pedagogT
(individuS§l n?2-d%petdngoy,| spol upodctiy Anketa
osobn?2 schTzkpyrv&Bt¢t 80 Spokojeno
sportovn2 dny, jarmg se spolup
pedagogy
122 Zl epgit komuni kaci noPol et dB®kes VIirol
parlamentem nebo zpr 8v
jinou formou gkol
pravi del n
vazby
123 Z|l epgit kvalitu tr8vo% spokoje|oProfe
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—

cho

L e
dnRt 2/ rok nh ve
Pol et pat anketa
jevT/ rok o Evidence
Polet %ral, pdence
1.3Mi mogkol n2 | i nnost.i
. . . Prost S
Specifick® c21 ¢ I ndi k8t ovhS$e
131 Rozv?jet programy unoPol et pr o|o Evidence
soci 8l nnND slabg2ch dffoPomDr: Po|o Evidence
soci 8l ni
/| pol et z
soci 8l nnih
do krougk
132 Rozv2jet mimogkol n?2 Polneitmo g k o] o Evidence
|l i nnost 2
danti [/ ro )
Pol et Yl a0 Evidence
mi mogkol n
|l i nnost 2
dnRti [/ ro
133 Zvygovat nab2dku a r Pol et kr oo Evidence
prod Daziaj i stit jejich Pol et typ]|o Evidence
vkrougc?2clh
Spokoj eno|0 Anketa
snab2dkou
rok
134 Rozv?jet alternativnoPol et al t (o Evidence
pr8§d®tmi, nap$S. | esr aktvit/rok
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KIldvg8 oblfasze®®B8mci ¢Jgkol
KO2: 7t Z ewnrr8§ mc i gkol
Strategick® c21 e
StrategickIl c? I ndi k§to ProstsS
ovihDSe
21Zajistit kvalitn2z a kKoStupnhD v hoZpr 8vg
gkORP Leskl Brod Seditel T Lesk®
gkol nj
inspekce
(LGI)
2—IIZajistitvka@d@OgRlPoNIL(eskT Blo % kvalifikoVIroln
dostattkmot i vovanlch, vz¢ pracovn?2kT zpr 8§v)
kval i fi kovanlch, dobSe¢go % fluktuace oVIirol
aspol el ensky respekt zpr 8v
navgech pozic2ch
Pos2l it kompetdagegv
pracovnz2kdkolNRgwzdhl §
ag8ky bBmwZaml §yvatc3 enh a
2-111 Zajistitdost at ek finanl| n?2 Spokoj enos|o Anketa
naef ektivn2 fungov§8n? sfinancovs§
2-IVZajistit dostatel n®, Spokoj enos|o Anketa
materi 8l nD technick® g k eMTZ
zaS?2QRmMm2Leskl Brod Spokojenost o Anketa
pracovng kT
MTZ K
SpokojenosOAneta
g8k T sNMKol
Spokojenost) § k T | 0 Anketa
s MTZ
2V VytvoSit dostate] nh Pr TmDr n§ || o Evidence
pedagogickep sy chol ogi ck®hdgd na vyget Se _
Vv regionu Frekvence |O Evidence
odbornlch
ve gkol 8ch
Podoblasti
21f 2 zen?
22Li dsk® zdroj e
23Fi nancov§8n?
24Mat eri 8l nND technick® zabezpel|l en?
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KIldvg8 oblfasze®®B8mci ¢Jgkol

Specifick® c21 e

21f 2 zen?

. . : Prost S
Specifick® c2] { Il ndi k8t o ovDSe

211 Zajistit strategickloPolet ZG, |0oZpr §vi
gkoenhpl Rovat tuto Lo/ napl Ruj2 t| onapl H
moni t or ov auyhodnacdvatk 8§ t strategi/ r ok nz L O
napl Rovg&n2, pSij2ma %)

212 Ve spolupr 8ciasmét zSloPolet ZG, |[oVIirol]
apoug?2vat krit®ria po u g 2nvaasjt2avl zpr §v )
Seditel T gkol krit®rodnp oZpr §v )

pr&8§ce Sedi zpohoyv
sSedit
gkol

2.1.3 Zpracovas po | eanetow i ku plo Spol edtodilkapno o Metodika
soci 8l nnND patologickl zjigSaev nn
|l i nnosti na gkol §8ch patol ogi ck

n8padu tre
na gkol §ch
doVlI. 2017

214 Zvygovat kvalitu pr Polet real|loVIirol!

prevence avyhodnoce zpr 8v
programT p
prevence / rok
Polet vichovirol:i
opat Sen? /| zpr §v|
Polpeatt ol o9 i o Evidence
jevT/ rok
N§pad tresloPSehl ¢
|l innosti/r PLR
porovng8n?

2.1.5 Zajistit informovanost o programech PSehled V¥YlaloPSehl ¢
pri m8rn2 prevence p 2016 o Evidence
spol upiM@ci s Pol et gkol

i nfor movan
programech
prevence p
rok (c?z2l
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KIldvg8 oblfasze®®B8mci ¢Jgkol
22L1 dsk® zdroj e
. : . ProstsS
Specifick® c2] q Il ndi k8t o ovhnSe

2.2.1 Zajistitpr of esn?2 rozvoj oPolet osvioVIiroln
pracokamkpat S2 napSloPol et kari| zpr vy
- dal g2 vgpadd goginekl pos tPuwp Tet o Evidence

pracowih2 kqdzdnl §vgn pedagogT
snadani mi dnNt mi zagkolenloc
- podpora pedagogi cKk amentorem

, ~ vybr anzl8kIn
zagkolov§nf novlich ibprov®ho
pracowmg@ktf[Sedni ctyv polet novl
amentorT (napS. pe pedagogT (
vislugbn), kte$2 g hodnota:1l)
vibDr 8¥®hn?2
- ad.

222 Zapojovat v2ce nmuavi{o % mugT peoVIirolnrn
cesty zapojovsgn2z (d pracuj2c2c¢g zpr 8vy
odbornosti &) gkol 8§ch/raqg

223 VytvoSit podm2nky p Pol et st 8¢ o Evidence
(soul asiil
c2l . &)

224 Zajistit externieSad|oPol et ext go Evidence

m2stn2ch obyvatel

225 Zajistit v2ce rodil Pol et rodijoPraco
ciz2zch jazykT ml uv] ¢ wkm smlouvy

ci zz2ch
jazykT/ gkag

226 Vyt ve&Ssemciv gkol dob $o Metodika (postupy, | o Metodika
t T my pracovn?yktTvonSer procesyad.) pro pro
metodi ky (postupy, tT movou prl tT movd
pr8gci vyt vosSe(de pr 8ci

projektu) 0 Anketa
Pol et Sedi
spokojenTc

st Tmovou p
viastn? gk

100%)

227 Nastavit motival n?2 Pol et gkolloVIirolnrn
smotival n? zpr 8v
syst ®mem |/

100%)
228 Zvygovatsipadleentt T ve Polet tS2doVIiroln

stupni

stupni sasistenty / rok

N
o
—
wn
< -
e

229 Vr 8mciu2DRWP2rat nov® Pol et YawazoPraco
soulasn® pracovn2 Y pracoGRAMk T smlouvy
gkoln2ch poradensklI
zvi 8gtND se speci 8l n?2
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KIldvg8 oblfasze®®B8mci ¢Jgkol
apsychology, tak, al
vgech gkol
2.2.10 Zajistite f ekt i vn2 vyugi't Spokoj enos o Anketa
poradensklch pracov| gkovyugit?2
naj ednotlivich gkol § pracovn?zKkT
gkole [/ ro
2211V r §mcza S20RiPt a prov{(oGPZ zS2zenozZSi zoV
samosglkdin®®k ® poradey 192015 [ i stin
(GPZ) ,d@lkk Btdbj ednado D®l ka obj ¢o Evidence
re§mcid nGPb2dnout vedl| term2nT do
ivl astn2 podporu Pol et prag
na ORP / rok
Pol et diag
apodpTrnlc
Spokoj enos
GP Zv ysh av@m,
2212Zaj i stit koordinova Spokojenost o0 Anketa
gkol skTm por addPzkl pracovn2kT
agkol n2zm poraden&KkH)l apedagogT
apedagogy na jednotl| jednot| isevT
spol Umk ac?2
2213Zaj i stit dietologa Di et ol ogle ZZoVIrolnrn
dodr guj 2c2ch dietu projektu / legislativy zpr 8vy
23Fi nancov8n?
, . . Prost S
Specifick® c2]| Il ndi k8t o ovhnSe
231 Rozv2jet vzcezdrojo % rozpoltuoRozpol
sponzoring ze stran z2skdal®gzc gkol

zaltfoipyg k podporuj2c? zdroj T
jednotlivg naddda:?
navgtNDvovs8nAadkstoamgdk
ohodnocen? pedagogT
23.2 Zajisttspol el n®ho fundr Spolelnl floPracoyV
ORP Leskl Brod zaji gthbDn d smlouva
Vige z2skaoRozpol
prost SedkT gkol
prost Sedni
spol el n®h o
fundraisera / rok
233 Zajistit spolelnou Spol el n8 nmoZpr 8vg
promanagementolproj ekt pomocpro
(wwug2t naps§. kapaci management
spolelniTg¢h projektT| gkol zali.g
2016
Pol et YsplloZpr 8va
real i zovan
projektT ¢
2.3.4 Spolupracovatnaeast aven? dl|oPol et zpraoZpr 8vag
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KIlvE8 oblifazsze®®B8mci gkol
vi hilfeidnuancovgn2 gkol dl ouhodob0
vihledy fi
gkoly [/ ©po
1)
235 Ef ektivnhD vyug2vat 0% rozpoltuoRozpol
proz2 sk8vsg§n2 dal g2ch z2skpn®n g]j gkol
prostor gk
2.3.6 Zajistitf i n apnrlons?t S endtikagi pro % f | ukt uacl o Evidence
pedagogT 0 Spokojenost 0 Anketa
pedagogT
sfinan| n2zm
prost Sedky,
2.3.7 Zajistitdost atek prost SeloSpokoj enos/lo Anketa
poltu skupin g8kT p| sprostSedk
IT ad.) Yoawadke pol
skupin g8k
|l i nnost.i
238 Z2 skkradstndedky oVlige z2skaoRozpol
preventisttapr eventi vn2z pr prost SedkT gkol
(zprojektT, grantT) preventisty a
preventivn
programy/rok
oPolreetal i zolo VIirol n
preventivn zpr 8vy
programT [/
2.3.9 Zajistitzdroje( vyt voSit fon|oPo|] et kr i zo Evidence
programy pro krizov patol ogi ck
vet S2d8§ch ZG na jejichg
nebyly zaj
zdroje [ r
2.3.10 Zajistitf i nance na cel oPol et dDt 2 o Evidence
dNtd®r wwgi nN tSdmefo. do wazek/ rok
obdobn®m zaS2zen2 ( neg 25) o Evidencel
klub) oPol et roln Seznart
smognost 2
opol et nesp
g8dost?2 o
2311722 skrad s tnSae ddkayl g2 vz do Pol| eto sP/P)ds| o Evidence
pedagogi c kI ¢ &) Stydiuraleo studi a ke
splnDn2 dal g2ch kva dal g¥ahi fi
(studium pro vichov| pSedpokl ad .
koording8tory | CT, GloPolet PP o Evidence
b) Studium k prohlu sosviDd| en?
kvalifikace( nap S . dal g2 v kprohl ubov
vobl ast.i |l i nnostn?2h odborn® kv
vyul ovs8§n2, rozvoje rok
snadanT mi §E%kav ok 18n
portf - | i i vytvgSen2 |
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KIlé v §

oblifaxsze®E8 mc i

gkol

24Mat eri 81 nD technick® zabezpel en?

. : . Prost S
Specifick® c2] I ndi k8t o ovhnSe

241 Zabezpelldd §83dch ooPol et z8vagoVIirol
velikostv Is.p e cchigll em@souladusey neshod se zZpr 8vi
GVP ¢gkpbga dpaovtk®yedinyan ( c 2 | 0) Sedit ¢
t §2dzajistit potSeb 0Zpr 8M:

OZpr 8vi
hygi et
kontroly

242 Vyt vrosStiegrtiesclhnnl ck® fo Pol et z8va|oZpr 8v ¢
prozaji gtnNn2 Dbezpeln neshod se standardy BOzP
gkol MGMT/ rok (

2.4.3 Realizovap | §ny Ydr gby a Polet z8valoVIirol
vsouladug)i vot nost2 za$g neshokpl §ny 4 zpr §v)
ahygienickIl, miudroroma a i nvelsrntal
vdobr ®m t ec hzajistt Kk ®m 0)
energetickoss pastr n Spot Seba e|0Rozpol

gkol / rok| 9kol

244 Zabezpelit bezbari Qo Polgektol a g o Evidence
agkol skTch zaS2zen? za$2 ODRP2 LB

bezbari ®r o
pS2strup 0w
0)

245 Vybavit vgechny ul go Spokoj enos|o Anketa
didaktickTmi a komg rok
a n8byddkpelnR@oalt ej @ o
arozvoje

246 Pr TbnNngnnN dopl Rovat Pol et z8va|o Vyhodnoce
vsouladusK oncepc? rozvo nehodKoncepdq n?2

gkol / rok ( Koncepce
ICT

247 Vybudovat nebo pSi Zo0 Spokoj e/lB8os |0 Anketa
prostory pro zvigern roky
| asu dBRelexaci j ejich roSpokoj enos|0 Anketa

3 roky

248 Rozg2Sit prostory pfo% uspokoj e|o Evidence
g8doditagion
t S2dy

249 Vybudovat nebo pSi Zo0Pol et pr os|o Evidence
progkol n2 poradeask® /pol et rogkom? |
gk®HdBRP Leskl Brod hodnota: 1)

2410Vybudovat venkovn? Pol et venk]|o Evidence
pot Seb gkol sportovi g$

gkol / rok (
2411Vybudovat tDlocvilnoPolet gkol |o Evidence
mognost
t Dl ocvil ny|
2412Vybavit t DI onwBiSlamdy Spokoj enos|o Anketa
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KIldvg8 oblfasze®®B8mci ¢Jgkol
an8|l i n2zm 0 Spokoj enos|o Anketa
2413Rekonstruovat WC ngo Spokoj enos |0 Anketa
gkoly sprchami 0 Spokoj enos|o Anketa
2414 Zajistitd ost at el nou kapdgo Spokoj enos |0 Anketa
ve gkol 8ch a zdrav{d@ a jejich r
2415Rozv?2 ) et gkrod nZ| elajjo Po| et OBK ol | o Evidence
vzdD|I §y8d3% gkol nz d sf unk| n2 mi
atr §ven?2 vyvwbavit@bo Skh (vyug2vanl
prvky viuku a vI
gkol nzmi z
pol et ORPO
100 %)
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KII6vE obl

KO3:Spol upr 8ce a

ast 3:

pr8ce s

S p odvuepSre§ cneo sat 2

veSejnost 2

Strategick® cz21l e
_ y . Prost §
2 s
StrategickIl <c¢c2l| I ndi k8t ( ovhSe
ystemati cko|oPol et akt|o Evidence

FMZajistit s
I

ORP Lesk Brod spoluprac
g k oORPYrok
(cz2l 100
3FMMRozv2jet gmdlggpun §siubgoPol et akt Evidence
spoluprac
viznamnl c
subjekt T
3NN Rozv2zjet spolupr 8ci o Spokojeno Dot azi
se spolup zhovori
sobcemi/ 2 roky hodno¢
0 Spokojenost spol uj
pSedstavi Dot azi
spoluprac zhovori
/ 2 roky hodno¢
spol uj
3IVRozv2jet spolupr8ci 4Jo0Spokojeno Dot azi
se spolup
sveSej nost
oSpokojeno Anketa
se spolup
gkol ou /
Podoblasti
310dborng8 spolupr8ce
32Spol upb &cre?
33Pr SveSejnost 2
Specifick® cz21l e
33100dborng spolupr 8ce
L . Prost S
2 -
Specifick® c2l Il ndi k8t o ovDSe
3.1.1 Zajistitvr SmMxXRP pracovi goPracwi gt N zS|oZpr §8v ¢
popodporu spolupr8c VI.2016 _
veden?2 |jedrnmtfloirudad|o Pol et pr ac ¢o0 Evidence
metod ckou, pr8vn2, n pracovigth
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KIldvsg§ obl ast 3: SpodvuepSre§ cneo sa 2
pSinvestiln2ch akc? Spokoj enosto Anketa
pr o i n ftechnalogelan d al ¢ ?2 apedagogT ¢
pot Seby spracovi gth .
D8kzaj i gDwjgsnr2ondlp®m Pol et napl 10 Evidence
z8kl adn2 hoeSOPRPI| E® LOS ZG [ r ¢ .
Brod akoordinaci aktivitp Siia p| Rovo Akt ual i zaceOAktua“ZOV
aaktualizacLo k 81 n2?2 str at ans§ L
gkol stv?2 GS

312 Zaj i stitvismBk@Evakad(o Pol et setkfoZ8&pi s\
z8stupcT gkol a ul 2) set k8t

- shodnocen?m ,v!astn2 Spo~kojenos%/4!astwoAnketa

- sposkytovateli, pr&8d svlimRDnou 2ZKk

- sprojekty a pr,oj ekt rok

- sfinancovg&§n2m

- pSehd ®ejdept T, kter ®
amognost sd2l en?, g

- snovinkamivpr ogr @ mwoy i®a v ¢
pomTckami nai,z pr 8§c

- Segen? probl ®mT a
se specificklImi vz
pot Sebami, soci &l nh
anadanT mi

- realizace projektT
napS$2] ¢gkol ami ORP

- pSechotlsth®2szt .,z ZG

- pS2prava dnRt?2 Bsa&aSe
gkoly vpSapg®BNtech ¢
mat emati ka;, keski ®t
spol emperz8ic veden2 m (

Brod a gkol ami QRP
vy hodn ©RR présinetedeni
srovwr8nmici, LR)

- oborovs8 set,k8vgn?

- a dal g2 dle aktugl

313 Vybudovat infor mal I nformal n? o Webov
pro sd2l en2 zkugen str8nka prdq str8nl
smognost? vstupu dg zkugenost 2

gkol zprovd
(dle projektu)

3.1.4 Spolupracovatp S2 sl ugnl mi Polpeti j at T c| o Evidence
sprg§8vy a odbornT mi rok
podm2 ne &k lpa din®v 8nz2d,| o Spokojenosz § st U | 5 Anketa
maxi m8l nz2m poltu ¢ gkol se spoq
l.stupinmax. 24), sje( sorg8ny st §
zachovsg§n?2 praktick
gkol ), vyjasnDn2 |
finanln2ch adokT ke

3.1.5 Spolupracovats I z k u mn T mi gpoPol|l et pr ovego Evidence
vIiv.ygg2 ch ovdybsoorkniTcchhf vT zkumT na
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KIlévg obl ast 3: SpodvuepSre§cneo sat 2
(di plomov®PRagpgeeEgmed t podnDtT od
vizksmol[gnost 2pvauigi
(nawiSzkumkt erT ovihS
maxi m§8l n2 polet g8

l.ss upnD

316 Pod?2 | estn2gjee nrta pol t u Pol etl1dnNt5230VIsl ef(
nastupul 2 ce Sdisfod@Gi sdispozicemi ke pl ogn
ke specificklim por speci fi c&mmi screening
sl ogopedickTmi vadg ul ean? ogope

vadami/ rok

317 Spolupracovat na z Demogr af i c ko Demografic
studiil 2dzska vihled| zajigthDna ( k8§ st |

318 Zav®st systematick Systematicho Zpr 8v g
Yaz er?l ezdi ska gkol sk monitoring
zaS2zen? Y,z e rhkediska

gkol skTch
avzdNDl §vac?
zaveden do
projektu)

319 V r8§mcaavO®RPt spol el Pol et spol go Pl 8ny
opti m&l n2 nagpklonllsnkol] opti m8&Il n2
zaS2zen? gkol a gkol

zaS2zen?2 |
3.110Zaj i stit pSenos zk Pol et sdz2| ¢o Evidence
praxez i nT c hL ORP® vr epl| pS2kl adT dq
(vTjezdyce)koanfve rzeanh praxe/rok
Pol et met odo Evidence
za pS2kl ady
praxe/rok
3111Zaj i stit spol el n® Pol et spol ¢o Evidence
akc? realizovanl
i nvesti | n2q
32Spol upr 8§ce obecn?
. , . Prost S
Specifick® c2| I ndi k8t o ovhSe

321 Stanovit gkol s@RRP o Gkol sk® obvo Zpr §vi
Leskl Brod stanovenydo V1. 2016

322 Vyhodnotit stS8vaj? St 8vaj 2c?2 ¢o Vyhodnoce
a Zoracovain o sr@louvy mezi obcemi obcemi o nz s ml
ospolufinancov8§ngkqg spol ufinangd

provozu a r
vyhodnoceny do 30. 4.

2016

Smlouvy mezibbcemi Smlouvy
ospol ufinan/ mez
provozu a r/ obcemi
uzavSeny do

3.2.3 Systematicky golupracovat se zastupiteli o Spo k oj e n o s t| o Anketa
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KIldvsg§ obl ast 3: SpodvuepSre§ cneo sa 2
obckval i fikovanhD o gkofli nsancov
financovs8§n?2 gkol / rok

324 Spol upracovat na e SpokojenostloDotazi
iz2sk8vat v|asn® il pedagmonaggl D
na um2sthDn2 apod. t S2 d

3.2.5 Spolupracovat ®© SPODna ozv 2 j eo Spokoj enostl o Anketa
srodinou apedagogT s

Sspol upPSPOD 2

3.2.6 Spolupracovas obcemina rozvoji Pot es pola&lcri o Evidence
komunitnahoogvopba aktivitapr oj ekt
projektech

3.2.7 Spolupracovate b c e mi na vyo Polaektr edi t o| o Evidence
ul 2c2ch se komuni't vzdDI|I 8vac?qg
celogivotn2ho vzdnd rok
nab2dku akreditova Pol et fr ekVvo Evidence
programT pro co ne
frekventantT

3.2.8 Spolupracovatm? st n 2 mi podqo Pol et spol go Evidence
pS2pravh g8kmnapsSo pr oj eddnikptelid
do provozT, podniKk rok

329 Rozvpgup8csisezi skovirftoPol et spol go Evidence
organizacem{ spol u%| ast 1 proj elktzT sk (
rozg2Sen?2 | irn&mocsit 2\  organizacemifok
ivr 8mci mi mogk,olwmguw
prostor T, ver §ke)l §c

33Pr §ce s veSejnost 2

. : . Prost S
Specifick® c2] Il ndi k8t o ovhSe

331 Zajistit kvalitn? Spokoj enostl o Anketa
apravidel n® pSehl 2( sprezentac?

332 Zvigit YW ast rodil Pol et akc?2 |o Evidence
kterTch se
rodil e nebo
Yol astnz2 | 1

333 Zvigit informovano Spokoj enostl o Anketa
of orm8l n2 m i nefory sinformovs8n
VORP Leskl Brod vzdD| §v 8§n?

334 Zapojen? gkol do s Pol et sout Ilo Evidence
ngdm2ch a mezin8ro zapojen2zm ¢
region8ln2 southDge / rok
(stanovit parametr Pol et gkol |o Evidence

do soutNg?
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V. | MPLEMEINORCEN¢ STRRODESBDHEE
ZCKLADNEHO VzZDnIoSVORPSKh BROD

| V. 1 Pvod

| mpl ementace Lok§In2 strat&®i ©ORPotreské BEhblda
zahrnuje | tySi okruhy aktivit:

realizacistrategie,

monitoring realizace,

vyhodnocen?2 realizace

aaktualizaci strategie.

pwbdhE

reali zaci strategi e budou vytyv
ahovat seznam konkr ®t nz2ch akd?z gk
r® budou napl Rovat stanovemn& B e
pat ze Z8sobnzku projektT, k rl
voj z 8kl aXiznenh?o rgekaollisztovv?a tv.

§Seny kr
akin? Wiot r a
@il f8ingyk ®@no:

!
t bude ob

~—— X0 T

-T< oo —~+oT -
O~ N =~ 0O WwO

kl nZ pphg§ndebnBouvyhodnocov§g8ny, pSil emg
orbu dal g2ho akln2ho pl 8nu.

m stanovenim c21 Tm jsou pSi Sazeny indi
T dosahuj e. Pro ukazat evage ggybodnopamvatS e b a s

la blt zpracovg§vgna
vBByvorS®2 dac2m psdiojgekt§&m
a osagen2 c2] T.

y bbrya nnixlho ubkiatz apgredV[i del nnD pSedkl
m partnerTm a veSejnosti.
h

p

m
d

<
<
OS> ~+ = =

odnocovg§n2 by mDla blt prov§d
ecidliekhadobcl2nm, T sstmigatpensilkeldin ¢
Yar ovni VI ZE rozvoje z8kladn2ho gkol s

IV.2Stanoven?2 priorit

Vpr TbDhu zpracovgn? Lok8l n?2 st rSax e@RR lreoszkvio
Brod byly diskut cid&®mdy skri arTiztnyi,cha c® bmal ch
strategie by mDly bltpvomde v &emu padl tmFoazl i ozpaoc§?
strategie jsou aktualizovg8§ny tak® priority.
c2le. NDRDkdy se st8vs§, ¢ge vDhDoirjthtema®ef togmjez
nen2 potSeba je zabezpelit. MNRS2tkem pro p
z8kl adn2 h$0 gRRP st vgsklv Brod.

IV.3Struktura zajigthDn?2 @strategedpoviDdnost za rea

Za realizaci St r aotdepgoi ved dmr®o znalts2t no zL Tesstk8v 8B r o d .
spolupracovatpar t nery projektu, kterlImi jsou z8klIl at
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novDih

Pro |

N&§sl ednhD bude Segeno zajigthDn2 realizace Str
vznikaj2c?2m DSO Leskobrodsko.
) ednotliv® kroky implementace mohou sl ou
zaS2zen2? a mNDsta Leski | Brad2dh6 nag blRRi0gg2 &
8. 2015

napr acojvenennf8§ n2 .26 .

Priority:

EVymezen2 gkolsklch obvodT.

ESpolselwebovgii sfo&mahn2 a metodick8 podpor a.
EPerson8l n2 z stuestoptien SernT?s,t eam tpoo Ivt u dnDt 2 .
EPodpora timov® pr&ce. ZajigthNn2 vzdnDI|I §v§gn?:
EZvigen2 poltu asistentT.
EPPostorov®izatbezpeVkyé&hldm pdbddrunT ch ul eben,
aprostorT pro mimogkoln2 J|Jinnost:.i
ERekonstrukce vqitSnzch prostor gkol, vybave
sportovigthnhD, hSigtn, tNlocvilna.

ESpol uprsgcdg n minagklal @gfmich progeh®esbt REVBKRD
z8stupcT gkol (vimhDna zkugenost?2 a dal g2 fo
ESpolupr8ce se star oobcl, sespoizary , s organi zacemi
EPracovi gt pro koor diinnaapcS. spSod.upr §ce gkol a
EVyugit2 gkol sk®ho poradensk®ho zaS2zen?2.

E Podpora ITC.

EProgramy pro nadan® dnDt i

ESpolelnlT fundraiser.

EMetodick8§8 pomoc pro management projektT pro

Lok 8§l
IMPLEMENTACE
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strategi e
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Il ny prbo

ORP®P GRkek B¢ od
2RO02NYyé& 3l NIy
ySaaz 2.

Yo~ Y2dzy A OS
Yo~ ¢ & ND2 DI

YySagz 2.
dz6 A G St %~ ¢AG2YNna{it
YySagz 2.

psycholog ¢ A G2Y®T ¢dzl f I (@&

DeYyt 1 Adzy

Lecos

spec.ped:-¢ A 12 Y ®
logoped

Step by step

ySaaz 2.
Ysaigz 2.

Yo~ t 2nNG6I yeé

Yo~ ¢dz] £ I G &

Lecos@SR® LINBGSy G LINE II
YySaidz2 2.

Yo~ ¢ - NIDBED I

Yo~ t NF

Yoz AG2YNnjait

Yoo ¢ AG2YNN&at

YSagz 2.

ySadgz 2.

dz6 A 1St 1%~ +AGAOS
NE RA 6

spec. pedag: Kostelec, Vitice
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GVP
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LESKC REPUBLI KA
LESKh STATISTICKh D

LESKC GKOLNGE

| NFORMALNC A KOMUNI KALNE

| NSPEK
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CE

LOKCLNE STRATEGI E GKOLSTVE
MATEF SKC GKOLA

MI NI STERSTVO GKOLSTVE,

NESTCTNé NEZI SKOVC ORGANI ZACE
OBLANSKE SDRUGENGE
OSTATNE NEI NVESTILNéEé VhDAJE

OBEC S ROZGE

F ENOU P

ORGCN socl CLNn PRCV
POLICIE LESKE REPUB
PEDAGOGICKOi PSYCHOLOGI CKC PORADNA
PRAKTI CKC GKOLA

ROZPOLTOVE URLENC

RCMCOVh VzZDnLCVACE
SBERKA ZCKONA
SPRCVNE OBVOD
STFEDI SKO VOLNE£HO LASU
GKOLNE& DRUGI NA
GKOLNéE JEDELNA

GKOLNEé KLUB

GKOLNéE PORADENSKE P
GKOLSKE PORADENSKE

GKOlEN VZDnhnLCVACE

DSTAV SOCI CLNé PE£LE
ZCKLADNE GKOLA
ZCKLADNE UMGKBCHKC

strategi e

rozvoje
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